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1 UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU - UVA

1.1 Criacao

A Universidade Vale do Acarau foi criada através da Lei Municipal N° 214 de
23/10/1968 pela Camara Municipal de Sobral e sancionada pelo Prefeito Municipal de Sobral.
O Poder Executivo Estadual através da Lei N° 10.933 de 10/10/1984 criou sob a forma de
Autarquia, a Universidade Estadual Vale do Acarat — UVA, vinculada a Secretaria de
Educacdo, dotada de personalidade juridica de direito publico e autonomia administrativa,
financeira, patrimonial, didatica e disciplinar, com sede no Municipio de Sobral. Foram
encampadas pela UVA, as Faculdades de Ciéncias Contédbeis, de Enfermagem e Obstetricia,
de Educagdo e de Tecnologia, integrantes da Fundagdo Universidade Vale do Acarat e a
Faculdade de Filosofia da Diocese de Sobral.

A Universidade Estadual Vale do Acarai foi transformada em Fundacdo
Universidade Estadual Vale do Acaraq, vinculada a Secretaria da Ciéncia e Tecnologia —
SECITECE, através da Lei N° 12.077-A de 01/03/1993, publicada no Diério Oficial do Estado
- DOE de 22/04/1993. A Lei n°. 13.714 de 20/12/2005 alterou a denominagao da Secretaria da
Ciéncia e tecnologia - SECITECE para Secretaria da Ciéncia, Tecnologia ¢ Educacao
Superior - SECITECE.

A UVA foi reconhecida pelo Conselho de Educagdo do Ceard através do Parecer n°.
318/94 de 08/03/1994, homologado pelo Governador Ciro Ferreira Gomes e sancionado pela
Portaria Ministerial n°. 821 de 31/05/1994 do Ministro de Estado da Educagdo e do Desporto,
publicada no Diario Oficial da Unidao de 01/06/1994.

1.2 Misséo

Ofertar ensino superior de exceléncia, de forma inclusiva, flexivel e contextualizada, e

buscar, por meio da pesquisa e extensao, solugdes que promovam a qualidade de vida.
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1.3 Finalidade

A UVA tem por finalidade promover e coordenar a realizacdo da educagdo superior,
nos diversos ramos do conhecimento, proceder ao ensino, a pesquisa cientifica e tecnologica e
a criagdo cultural e artistica, desenvolver atividades de extensao e especificamente (art. 36 do
Decreto Estadual n® 27.828 de 04/07/2005, publicado no DOE 07/07/2005):

I — ministrar o ensino superior, realizando pesquisas, desenvolvendo as ciéncias, as
letras, as artes e a tecnologia apropriadas as demandas sociais;

IT — realizar e patrocinar atividades condizentes com a politica de desenvolvimento do
Estado do Ceara e do Pais e atender as exigéncias deste, no dominio da cultura humanistica e
da tecnologia;

IIT — levar a comunidade o resultado das atividades de ensino e pesquisa;

IV - promover, como acdo especifica, a compreensdao do semi-arido nordestino e da
sociedade que nele vive, através da pesquisa cientifica, do ensino pds-secundario ao pos-
graduado, da adaptacdo, criagdo e difusdo de tecnologia a ele adequada, na perspectiva do

desenvolvimento socio-econdmico auto-sustentavel da Regido Norte Cearense.

1.4 Estrutura Organizacional

A estrutura da Universidade compreende os seguintes orgdos (art. 35 do Decreto

Estadual n°® 27.828 de 04/07/2005, publicado no DOE 07/07/2005):

- ORGAOS DE DELIBERACAO SUPERIOR
* Conselho Universitario - CONSUNI
* Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao — CEPE
- ORGAOS DE DIRECAO SUPERIOR
* aReitoria
* as Pro-Reitorias
- ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E DE REPRESENTACAO JUDICIAL
* Assessoria Técnica

e Procuradoria Juridica
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- ORGAO DE COORDENACAO PROGRAMATICA
* Conselho de Centro
- ORGAOS DE EXECUCAO PROGRAMATICA
* os Centros
* a Coordenagao de Curso
* aBiblioteca Central
* alImprensa Universitaria
- ORGAOS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL
* Departamento de Ensino de Graduacdo
- Divisdo de Admissdo, Matricula e Registro de Diploma
- Divisao de Controle Académico
* Departamento Administrativo-Financeiro
- Divisao de Pessoal
- Unidade de Cadastro Funcional
- Divisdo de Contabilidade
- Tesouraria
- Divisao de Material e Patrimonio
- Unidade de Controle de Patrimdnio
- Unidade de Atividades Auxiliares

- Prefeitura

1.5 Orgios de Deliberacio Superior

Os docentes, de acordo com o paragrafo unico do art. 38 do Estatuto da UVA, ocupam
setenta por cento (70%) dos assentos nos 6rgaos colegiados, inclusive dos que tratarem da

elaboragdo e modificacdes estatutarias e regimentais.

- Conselho Universitario - CONSUNI

- Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE
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Conselho Universitario - o6rgdo maximo de deliberagdo, fiscalizagdo e consulta da
Universidade (art. 39 do Decreto Estadual n® 27.828 de 04/07/2005, publicado no DOE
07/07/2005).

Composicao:

I. Reitor da Universidade, como Presidente;

II. Vice-Reitor da Universidade, como Vice-Presidente;

II1. Pro-Reitores;

IV. Diretor Administrativo-Financeiro;

V. Chefes, respectivamente, da Assessoria Técnica e da Procuradoria Juridica;

VI. Diretores de Centro;

VII. representante da Secretaria da Ciéncia e Tecnologia do Estado;

VIII. 1 (um) representante do corpo discente de cada Centro, eleito diretamente pelos
alunos dos cursos que integram o respectivo Centro.

IX. 1 (um) representante do corpo docente de cada Centro, eleito diretamente pelos
professores do respectivo Centro.

X. Prefeito da UVA;

XI. 03 (trés) representantes da comunidade, sendo 1 (um) das classes produtoras, 1 (um)
das classes trabalhadoras e 1 (um) da Diocese de Sobral, todos escolhidos pelo Presidente do
Conselho Universitario, em lista triplice encaminhada pelos representantes das entidades;

XII. o ex-Reitor que tenha tido exercicio na Reitoria, durante o tltimo periodo.

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao - 6rgdo superior deliberativo e consultivo da
Universidade, em matéria de ensino, pesquisa e extensdo (art. 41 do Decreto Estadual n°
27.828 de 04/07/2005, publicado no DOE 07/07/2005).

Composicao:

I. Reitor, como Presidente;

II. Vice-Reitor, como Vice-Presidente;

I1I. Pro-Reitores;

IV. Diretores dos Centros;

V. 01 (um) representante do corpo docente de cada Centro, escolhido por eleicdo direta

dentre professores, em exercicio, pelos seus pares pertencentes ao respectivo Centro;
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VI. 01 (um) representante do corpo discente de cada Centro, escolhido em eleigao direta,
dentre alunos matriculados em curso regular do respectivo Centro;

VII. o Diretor da Biblioteca Central;

VIII. 01 (um) Coordenador de Curso de cada Centro, eleito pelos Coordenadores de Curso

do respectivo Centro.

1.6 Mantenedora

A Fundagdo Universidade Estadual Vale do Acarat - UVA tem como objetivo
assegurar a manutengdo e o desenvolvimento institucional da Universidade Estadual Vale do
Acarau - UVA, nos campos do ensino, da pesquisa ¢ da extensdo e em todos os ramos do
saber e de divulgacao cientifica, tecnologica e cultural, atendido o disposto no Estatuto, no
Regimento Geral e nos Regimentos setoriais (art. 3° do Decreto Estadual n°® 27.828 de

04/07/2005, publicado no DOE 07/07/2005).

DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO
- Conselho Diretor
- Presidéncia

- Conselho Curador

Conselho Diretor - exercera a administragdo superior da Fundagdo (art. 5° do Decreto
Estadual n°® 27.828 de 04/07/2005, publicado no DOE 07/07/2005).
Composicao:

I. o Reitor da Universidade, como seu Presidente nato;

II. o Vice-Reitor da Universidade, como seu Vice-Presidente nato;

III. um (01) membro e respectivo suplente indicado pelo Bispo Diocesano de Sobral;

IV. um (01) membro e respectivo suplente indicado pelo Conselho Universitario da
Universidade, por maioria de votos;

V. um (01) membro e respectivo suplente escolhido dentre os servidores integrantes dos

Grupos Ocupacionais: ANS, SES, ADO e ATS indicado pelo Conselho Universitario;
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VI. trés (03) membros efetivos e dois (02) suplentes, de livre nomeagao do Governador

do Estado, escolhidos dentre pessoas idoneas e de notdria competéncia.

Presidéncia - funcdo de mais elevada hierarquia na estrutura organizacional da Fundacdo e
serd exercida cumulativa e privativamente pelo Reitor da Universidade, cabendo-lhe
representar a entidade judicial e extra-judicialmente e em suas relacdes com os Poderes do

Estado (art. 10 do Decreto Estadual n® 27.828 de 04/07/2005, publicado no DOE 07/07/2005).

Conselho Curador - 6rgao de fiscalizacdo e controle ao qual incumbe exercer, sem prejuizo
da competéncia do Tribunal de Contas do Estado, o controle interno sobre os atos de gestao
financeira, orcamentaria e patrimonial da Fundagdo Universidade Estadual Vale do Acarai
(art. 13 do Decreto Estadual n® 27.828 de 04/07/2005, publicado no DOE 07/07/2005).

Composicao (art. 14° do Decreto Estadual n°® 27.828 de 04/07/2005, publicado no DOE

07/07/2005).

I. o Presidente da UVA, com direito a voto pessoal e de qualidade;

II. o Reitor cujo mandato antecedeu ao do Reitor Titular;

III. um docente e respectivo suplente nao participantes de outro 6rgao colegiado

superior da Universidade;

I'V. um administrador, nivel superior;

V. dois contadores de nivel superior.

1.7. Campi Universitarios

Campus da Betinia

Situado na Avenida da Universidade n°. 850, bairro Betinia, tem uma area total de 5

hectares e construida de 19.700 m?* .
Encontram-se instalados no Campus da Betnia os Orgios de Direcio Superior —

Reitoria e Pro-Reitorias, os Orgdos de Assessoramento ¢ de Representacdo Judicial —
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Assessoria Técnica e Procuradoria Juridica e os Orgdos de Execucdo Instrumental —
Departamento de Ensino de Graduagdo e Administrativo-Financeiro e suas unidades
administrativas.

Estao instalados ainda no Campus, a Biblioteca Central, o Nucleo de Disciplinas
Complementares - NDC, Nucleo de Linguas, Auditério Central e Saldo de Atos.

Funcionam no Campus os Cursos de Administra¢do, Biologia, Ciéncias Contdbeis,
Direito, Filosofia, Letras, Quimica e Zootecnia, e respectivas Coordenagdes, Laboratdrios de
Ensino e Pesquisa, as diretorias dos Centros: Sociais Aplicadas, Bioldgicas e Agrarias, Letras
e Artes, Filosofia e Ciéncias da Religido e Ciéncias Juridicas, ¢ o Mestrado Académico em

Zootecnia.

Fotos — (a) Fachada do Prédio da Reitoria e (b) Praca da Integracdo. Campus da Betania. UVA. Sobral-CE.
FONTE: ACMI/UVA. Junho/2009

Campus do Derby

Situado na Rua Gerardo Rangel n°. 186, bairro Derby Clube, tem uma area total de 5,2
hectare e construida de 7.800 m?2.
No Campus estdo instalados a diretoria do Centro de Ciéncias da Saude, os Cursos de

Enfermagem e Educacdo Fisica, e respectivas Coordenagdes, Laboratérios de Ensino e
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Pesquisa, Comité de Etica em Pesquisa, Biblioteca, Prefeitura, Mini-Auditoério e o Parque

Desportivo Recreativo.

Fotos: (a) Bloco de salas de aula; (b) Ginasio Coberto; (c) Piscina Semi-olimpica e (d) Laboratorio Virtual de
Anatomia. Campus do Derby. UVA. Sobral-CE.
FONTE: ACMI/UVA. Junho/2009

Campus do Junco

Situado na Avenida John Sanford n°. 1845, bairro Junco, tem uma area total de 1,5

hectares e construida de 3.938 m?.
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No Campus estdo instalados a diretoria do Centro de Ciéncias Humanas, os Cursos de
Historia, Geografia e Ciéncias Sociais, e respectivas Coordenagdes, Laboratorios de Ensino e

Pesquisa, Biblioteca e Prefeitura.

Fotos: (a) Bloco de salas de aula; (b) Nucleo de Praticas e Documentacdo de Historia Regional - NEDHIR.
Campus do Junco. UVA.Sobral-CE.
FONTE: ACMI/UVA. Junho/2009

Campus CIDAO

Situado na avenida Dr. Guarany n°. 317, bairro Cidao, tem uma 4rea total de 8 hectares
e construida de 5.079 m?.

No Campus estdo instalados a diretoria dos Centros de Ciéncias da Educacdo ¢ de
Ciéncias Exatas e Tecnologia, os Cursos de Pedagogia, Ciéncias da Computacao, Engenharia
Civil, Tecnologia em Constru¢ao de Edificios, Fisica e Ciéncias Matematicas, e respectivas
Coordenagdes, Laboratorios de Ensino e Pesquisa, Biblioteca, Comissdo Executiva de

Processos Seletivos — CEPS, Prefeitura, Auditorio e Espago Cultural Trajano de Medeiros.
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Fotos: (a) Bloco de salas de aula; (b) Laboratoério de Instalagdes Elétricas; (c) Espago Cultural Trajano de
Medeiros e (d) Biblioteca Setorial. Campus Cidao. UVA. Sobral-CE.
FONTE: ACMI/UVA. Junho/2010
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2 ENSINO

2.1 Graduacao

licenciatura e 01 tecndlogo, distribuidos nas areas de ciéncias humanas, sociais aplicadas,
exatas e natureza, tecnologia e satide. Esses cursos estdo abertos a candidatos que tenham

concluido o ensino médio ou equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo.

capacitada a ingressar imediatamente no campo especifico da profissdo. A licenciatura tem

por objetivo formar professores habilitados a atuar na educag@o basica nas respectivas areas

O Ensino de Graduacao conta com 23 Cursos com formag¢ao em bacharelado ¢

O bacharelado tem por objetivo a formag¢dao de pesquisadores € de mao-de-obra

de formacao.

2.1.1 Cursos Ofertados

AN VL NI U U U U U U N U U U N U N N N N N

Administragdo (Bacharelado)

Biologia (Bacharelado e Licenciatura)

Ciéncias Contabeis (Bacharelado)

Ciéncias da Computacao (Bacharelado)

Ciéncias Matematica (Licenciatura)

Ciéncias Sociais (Bacharelado e Licenciatura)
Direito (Bacharelado)

Educagao Fisica (Licenciatura e Bacharelado)
Enfermagem (Bacharelado)

Engenharia Civil (Bacharelado)

Filosofia (Bacharelado e Licenciatura)

Fisica (Licenciatura)

Geografia (Licenciatura)

Historia (Licenciatura)

Letras - Habilitagdo em Lingua Inglesa (Licenciatura)
Letras - Habilitacdo em Lingua Portuguesa (Licenciatura)
Pedagogia (Licenciatura)

Quimica (Licenciatura)

Tecnologia em Construgdo de Edificios (Tecn6logo)
Zootecnia (Bacharelado)
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2.1.2 Processo Seletivo

2.1.2.1 Concurso Vestibular

No ano de 2009 inscreveram-se 19.731 candidatos, concorrendo a 2.040 vagas
distribuidas nos 23 (vinte e trés) cursos de graduagdo e um tecnélogo, perfazendo uma média
de 9,67 candidatos por vaga. Destaca-se entre os mais procurados o curso de Enfermagem,
alcangando uma concorréncia de 23,8 candidatos por vaga, seguido do curso de Direito, com

20,34 candidatos por vaga.

TABELA 01 — Vagas e Candidatos ao Concurso Vestibular de 2009. UVA.

Curso Vaga Candidato Concorréncia
Administragdo - Bacharelado 80 1.169 14,61
Biologia - Bacharelado 50 554 11,08
Biologia — Licenciatura 50 352 7,04
Ciéncias Contabeis - Bacharelado 120 1.419 11,82
Ciéncias da Computagdo - Bacharelado 80 518 6,47
Ciéncias Matematica — Licenciatura 100 540 5,4
Ciéncias Sociais — Bacharelado 50 973 19,46
Ciéncias Sociais — Licenciatura 50 345 6,9
Direito - Bacharelado 80 1.627 20,34
Educacgao Fisica — Bacharelado (%) 50 391 7,82
Educagao Fisica — Licenciatura 100 917 9,17
Enfermagem — Licenciatura 70 1.666 23,8
Engenharia Civil — Bacharelado 80 693 8,66
Filosofia — Bacharelado 80 325 4,06
Filosofia — Licenciatura 80 698 8,72
Fisica — Licenciatura 100 417 4,17
Geografia — Licenciatura 80 495 6,19
Historia — Licenciatura 80 1.270 15,87
Letras — Habilitagdo em Lingua Inglesa 80 281 3,51
Letras — Habilitagdo em Lingua Portuguesa 160 1.258 7,86
Pedagogia — Licenciatura 200 2.371 11,85
Quimica — Licenciatura 60 301 5,01
Tecnologia em Construgdo de Edificios 80 440 5,5
Zootecnia — Licenciatura 80 711 8,89

Total 2.040 19.731 9,67

FONTE: Comissao Executiva de Processo Seletivo — CEPS/UVA

NOTA: (") Curso inciado no segundo semestre de 2009.
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TABELA 02- N° de vagas ofertadas, n° de inscritos e matriculas dos egressos. Concurso Vestibular. Periodo de
2006 a 2009.

Vagas ofertadas no concurso Inscritos no concurso N° de matriculas dos
Ano 5 :
vestibular vestibular egressos
2006 1.480 11.492 1.480
2007 1.390 10.430 1.390
2008 1.830 11.433 1.830
2009 2.040 19.731 2.040

FONTE: CEPS e PROGRAD.

Através destes dados verificou-se que a Densidade do Processo Seletivo de
Ingresso (DPSI) em 2009 foi de 9,67, ou seja, para cada vaga ofertada houve
aproximadamente aproximadamente dez candidatos inscritos. Ao comparar esse indice com
relacdo a 2006, 2007 e 2008 houve um acréscimo neste indicador, haja vista que estes
apresentaram densidade de 7,76 e 7,5 e 6,24 respectivamente. Ressalta-se que em 2009 o
numero de vagas ofertadas foi superior a 2006 em aproximadamente 210 vagas. Verificou-se
também uma instabilidade no nimero de candidatos inscritos nos ultimos trés anos, o que nos
leva a inferir uma média de inscritos de aproximadamente 13.272 candidatos/por ano se
submeteram ao concurso vestibular da UVA no periodo em estudo.

Ressalta-se que a Resolucao n° 0001/2008-CONDIR de 5/11/2008 estabeleceu
a isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do para o processo seletivo vestibular de estudantes
do Ensino Médio da rede publica de ensino (Municipal, Estadual e Federal).

Com relacdo a resposta a demanda (RAD) no vestibular de 2009 verificou-
se que a UVA atendeu a 10% da demanda. Verificou-se que em 2006, 2007 ¢ 2008 o

atendimento a demanda foi de 12,87%, 13,32% e 16%, respectivamente.

2.1.2.2 Admissiao como graduado, transferéncia e mudanca de cursos
Participam deste Processo candidatos que preencham os requisitos estabelecidos em

Edital da Pro-Reitoria de Ensino de Gradua¢do e amparada pelas Resolucdes n°s. 73 e

81/2007 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE. A selecdo tem por base o
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resultado do Indice de Rendimento Académico — IRA do candidato. Em 2009 ingressaram na

UVA mediante este processo 243 alunos (TABELA 03)

TABELA 03 — Numero de alunos ingressantes de 2009. UVA

Curso N° alunos
ingressantes
Biologia — Licenciatura 2
Biologia — Bacharelado 9
Ciéncias Contabeis 17
Ciéncias Matematica 13
Ciéncias da Computagao 6
Ciéncias Sociais — Licenciatura 15
Ciéncias Sociais— Bacharelado 23
Direito 10
Educagao Fisica — Licenciatura 7
Enfermagem 15
Engenharia Civil 21
Filosofia — Licenciatura 9

Filosofia— Bacharelado

Fisica 4
Geografia 4
Historia 20
Letras — Habilitagdo em Lingua Inglesa 7
Letras — Habilitagdo em Lingua Portuguesa 13
Pedagogia 21
Quimica 13
Tecnologia em Construgdo de Edificios 4
Zootecnia 4
Total 243

FONTE: PROGRAD/UVA.
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2.1.3 Corpo Discente

2.1.3.1 Alunos matriculados

28

No ano de 2009 foram matriculados 8.139 alunos distribuidos nos vinte e quatro

cursos ofertados. O curso de Pedagogia

registrando 781 alunos.

teve maior numero de alunos matriculados,

TABELA 04 - Alunos matriculados nos cursos de graduagdo em 2009. UVA

N° aluno
Administragao 482
Biologia - Bacharelado 145
Biologia — Licenciatura 243
Ciéncias Contabeis 568
Ciéncias da Computagdo 318
Ciéncias Matematica 489
Ciéncias Sociais — Bacharelado 152
Ciéncias Sociais — Licenciatura 208
Direito 426
Educagao Fisica — Bacharelado (*) 50
Educacdo Fisica - Licenciatura 428
Enfermagem 349
Engenharia Civil 410
Filosofia — Bacharelado 147
Filosofia — Licenciatura 275
Fisica — Licenciatura 315
Geografia 322
Historia 428
Letras — Habilitagdo em Lingua Inglesa 250
Letras — Habilitagdo em Lingua Portuguesa 451
Pedagogia 781
Quimica 236
Tecnologia em Construgdo de Edificios 337
Zootecnia 329
8.139

FONTE: PROGRAD

NOTA: (") Curso inciado no segundo semestre de 2009.
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2.1.3.2 Alunos concludentes
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Em 2009 foi concedida outorga de grau a 1.007 alunos.

TABELA 05 — Concludentes nos cursos de graduagdo em 2009. UVA.

Curso N° aluno
Administragdo 60
Biologia - Bacharelado 18
Biologia — Licenciatura 50
Ciéncias Contabeis 91
Ciéncias da Computagdo 44
Ciéncias Matematica 68
Ciéncias Sociais — Bacharelado 10
Ciéncias Sociais — Licenciatura 16
Direito 81
Educagao Fisica — Bacharelado (%) -
Educagao Fisica - Licenciatura 57
Enfermagem 86
Engenharia Civil 29
Filosofia — Bacharelado 1
Filosofia — Licenciatura 12
Fisica — Licenciatura 21
Geografia 39
Historia 58
Letras — Lingua Inglesa 14
Letras — Lingua Portuguesa 40
Pedagogia 78
Quimica 18
Tecnologia em Construgdo de Edificios 63
Zootecnia 53
Total 1.007

FONTE: PROGRAD

NOTA: (*) Curso inciado no segundo semestre de 2009.
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Foto: Colag@o de Grau. Praca da Integracdo. Campus da Betania. UVA. Sobral/CE.
FONTE: ACMI/UVA. Outubro/2008

2.1.4 Corpo Docente

A Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacao Nacional - LDB n° 9.394/96 define no art. 52
“As universidades sdo instituicdes |...| que se caracterizam por |...| : inc. I - “um ter¢o do
corpo docente, pelo menos, com titulacdo académica de mestrado ou doutorado |...| e inc. III
um ter¢o do corpo docente em regime de tempo integral.”

Em 1990 a UVA contava no seu quadro de pessoal com 130 docentes, sendo 4 mestres,
25 especialistas e 101 professores com graduagdo, com regime de trabalho de 20 horas/aula.

Em dezembro de 2009 o quadro de docentes apresenta 352 professores, sendo 302
efetivos e 50 substitutos.

Nas tabelas a seguir a estdo os docentes efetivos e substitutos distribuidos por titulacao
e classe. A incorporacdo de professores substitutos ocorre devido a caréncia de docentes

efetivos.
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TABELA 06 - Docentes efetivos e substitutos, por titulagdo. UVA. 2006- 2009.

Titulacao 2006 2007 2008 2009
Poés-Doctor 6 6 6 6
Doutor 35 44 47 54
Mestre 153 142 132 150
Especialista 114 100 97 102
Graduado 51 42 35 40
Total 359 334 317 352

FONTE: Relatério de Gestdao 2006, 2007, 2008 ¢ DRH Dez/2009.

TABELA 07 - Docentes efetivos e substitutos, por titulacdo. UVA. 2009

Titulacio Efetivos Substitutos Total
Numero % Numero % Numero %
Pos-Doctor 6 1,98 - 0,00 6 1,70
Doutor 52 17,22 2 4,00 54 15,34
Mestre 127 42,05 23 46,00 150 42,61
Especialista 89 29,47 13 26,00 102 28,98
Graduado 28 9,28 12 24,00 40 11,37
Total 302 100,00 50 100,00 352 100,00

FONTE: DRH. Dez/2009.

TABELA 08 - Docentes efetivos por classe e percentual. UVA. 2009

Classes Numero %
Titular 5 1,65
Adjunto 98 32,46
Assistente 131 43,38
Auxiliar 68 22,51
Total 302 100,00

FONTE: DRH. Dez/2009

TABELA 09 - Docentes efetivos e substitutos por carga horaria. UVA. 2006-2009.

Carga Horaria 2006 2007 2008 2009

40 horas com dedicagao exclusiva 208 201 218 215
40 horas 119 103 71 110

20 horas 32 30 28 27

Total 359 334 317 352

FONTE: Relatério de Gestdao 2006, 2007, 2008 e DRH Dez/2009.
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Analisando-se o numero de professores com dedicagdo exclusiva e o numero total de
professores efetivos verificou-se que em 2009 a Taxa de Docente com DE (TDDE) foi de
61,1%, em 2008 de 68,77%, 2007 de 67,90% ¢ 2006 de 66,88%. Os dados indicam elevagao
do niimero de docentes com DE em 2009 em relagdo aos anos de 2007 e 2008, porém houve
reducao em relagdo ao ano de 2006.

Em 2009 foram admitidos 7 professores efetivos nas classes de Assistente (3) e
Auxiliar (4). Os docentes exonerados, a pedido, foram no total de 7, distribuidos nas classes
de Adjunto (2), Assistente (1) e Auxiliar (4).

Quanto aos professores substitutos, teve-se 27 novos contratos, 12 contratos

encerrados e 1 rescisdo de contrato.

2.1.5 Corpo Técnico-Administrativo

TABELA 10 - Pessoal técnico-administrativo segundo o grau de formacdo. UVA.

Grau de formacao 2006 2007 2008 2009
Ensino fundamental 26 25 22 19
Ensino fundamental completo 15 15 12 10
Ensino médio completo 25 26 24 26
Graduado 78 76 71 74
Mestre 1 1 2 2

Total 145 143 131 131

FONTE: Censo da Educacdo Superior/UVA 2006, 2007, 2008 ¢ 2009. DRH Dez/2009.

Ao se analisar o grau de formagao verificou-se que a Taxa de técnico-administrativo
com curso superior (TAS) em 2009 foi 58,1%, enquanto em 2006, 2007 e 2008 a taxa era
de 53,79, 53,15% e 54,2%, respectivamente. Dados que demonstram estabilidade nos indices
de funcionarios com nivel superior até¢ 2008 com leve alteragao em 2009.

Com relagdo ao indice de técnico-administrativo com mestrado (ITAM) em 2009
foi de 1,53%, permanecendo inalterado com relacdo a 2008. Em 2006 ¢ 2007 esse indice

manteve-se inalterado em 0,76%.
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2.1.6 Programa de Monitoria

Em 2008 o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao — CEPE aprovou o Programa de
Monitoria, através da Resolucdo n°. 33/2008 de 22/08/2008, em consonancia com
estabelecido no artigo n° 107 do Estatuto da UVA que prevé a “A Universidade adotara
programa especifico para que alunos dos Cursos de Graduacdo, que demonstrem capacidade
de desempenho no dominio de determinada disciplina, possam exercer as funcdes de
monitor”.

O Programa tem por finalidade o aperfeicoamento do processo profissional e da
melhoria da qualidade de ensino de graduagao.

A Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao — PROGRAD, com apoio dos Coordenadores
de Curso, executa o processo de organizacdo, regulamenta¢do, funcionamento,
acompanhamento e avaliagdo do Programa. Poderdo participar do Programa, somente alunos
que estejam regularmente matriculados e cursando entre o segundo e o ultimo semestre do
curso, que comprovem aprovacao na disciplina pretendida para monitoria e apresentem
disponibilidade de tempo de 12 (doze) horas semanais. A participagdo do discente no
Programa poderd ser considerada como componente das Atividades Complementares nos
Cursos de Graduacdo da UVA, e sera emitido um certificado para o aluno que cumprir uma
carga horaria de 196 horas por semestre.

Em 2009 participaram do Programa 214 alunos-monitores de 15 Cursos de Graduagao.

Inicialmente o Programa de Monitoria contava com alunos de forma voluntaria. Em
2009, através do Programa Bolsa Universidade — PBU, instituido pela UVA em 2005, a UVA
passou a conceder bolsas para alunos participantes, inicialmente foram foram contemplados 5
alunos, estando previsto para o ano de 2010 sua ampliacdo para 20 alunos do Programa de

Monitoria.
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TABELA 11 — Numero de alunos-monitores segundo o curso. UVA. 2009

Alunos-Monitores com

Curso Alunos-Monitores bolsas do PBU
Biologia 28 -
Ciéncias Contébeis 10 1
Ciéncias da Computagio 8 -
Ciéncias Matematica 8 -
Ciéncias Sociais 3 -
Direito 5 -
Educagao Fisica 33 2
Enfermagem 18 -
Filosofia 15 -
Geografia 19 -
Historia 19 1
Letras 31 1
Quimica 4 -
Tecnologia em Construgdo de Edificios 1 -
Zootecnia 12 -

Total 214 5

FONTE: PROGRAD/UVA.

2.1.7 Encontro de Iniciacdo a Docéncia

Os Encontros de Iniciagdo a Docéncia, realizados anualmente pela Pro-Reitoria de
Ensino de Graduagdao — PROGRAD, tem por finalidade divulgar os trabalhos desenvolvidas
pelos alunos-monitores dos varios cursos de graduagdo da UVA. E, também, um momento
unico para a troca de idéias e divulga¢do para a comunidade académica dos planos de

trabalhos apresentados por professores e alunos.
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TABELA 12 — Numero de alunos participante do VI Encontro de Iniciacdo a
Docéncia, por curso. UVA. 2009

Curso N° de alunos
Biologia 22
Ciéncias Contabeis 1
Ciéncias Matematica 7
Direito 2
Educacao Fisica 4
Enfermagem 2
Filosofia 1
Geografia 9
Historia 2
Letras 2
Zootecnia 4

Total 56

FONTE: PROGRAD/UVA.

2.2 P6s-Graduacao

2.2.1 Mestrado Académico em Zootecnia

O Curso de Pos-Graduagdo em Zootecnia, area de concentragdo Producdo Animal da
UVA em parceria com a Embrapa Caprinos ¢ Ovinos, recomendado pela CAPES com
conceito 3, em setembro de 2005, iniciou suas atividades em mar¢o de 2006 visando a
formag¢do de profissionais para o magistério superior € a pesquisa, qualificando-o e
habilitando-o na teoria e na pratica para o desenvolvimento de projetos e tecnologias de modo
a incentivar a produgdo cientifica de forma articulada com o ensino ¢ a extensdo e apontar
solucdes de problemas demandados pela producao animal, especialmente na Regiao Nordeste
do Brasil. O mestrado tem as seguintes linhas de pesquisa:

- Producado e nutricdo de ruminantes,

- Forragicultura e pastagens, e

- Reprodugdo e melhoramento genético animal.

O curso conta com 20 (vinte) professores, sendo 10 (dez) da UVA e 10 (dez)

Relatério de Desempenho da Gestdo UVA - 2009



36

vinculados a Embrapa Caprinos e Ovinos/Sobral, 26 (vinte e seis) alunos matriculados e 8
(oito) dissertagdes de mestrado defendidas em 2009.

Os mestrandos tiveram aprovadas 9 bolsas da FUNCAP e 4 bolsas da CAPES, o que
fornece a taxa de cobertura das bolsas de mestrado (TBM) de 0,5 ou 50%, ou seja metade
dos alunos contaram com bolsas de pesquisa. Dados que permanecem inalterados com
relacdo ao ano de 2008.

Quanto a relacido aluno de pos-graduacio por docente doutor e pods-doutor
(APGDR) verificou-se que corresponde 1,3, indicando que existe aproximadamente dois
alunos para um professor doutor. A produtividade docente doutor (PDR) corresponde a

0,40 ou seja, a cada dois doutores um aluno (aproximadamente) foi diplomado em 2009.
2.2.2 Docentes em Programas de Pos-Graduacio

No ano de 2009 vinte e quatro professores encontram-se em capacitacdo em
Programas de Pos-Graduacdo Stricto Sensu, sendo 01 em mestrado e 21 em doutorado e 2

p6s-doutorado

TABELA 13 — Docentes da UVA em capacitagao em 2009.UVA

Capacitacio requerida Curso N° docente
Mestrado Ciéncias da Computagdo 1
Administragdo 1
Biologia 1
Ciéncias Sociais 3
Ciéncias Matematica 1
Enfermagem 2
Doutorado Educacao Fisica 1
Filosofia 1
Geografia 4
Historia 2
Tecnologia em Construgao de Edificios 3
Zootecnia 2
Biologia 1
Pés-Doutorado
Ciéncias Matematica 1

FONTE: PRPPG/UVA.
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TABELA 14 — Capacitagdo requerida por area e instituicdo promotora em 2009. UVA

Capac1tz.lg:ao Areas Instituicio promotora
requerida
Mestrado Ciéncias da Computacdo Universidade Estadual do Ceara -UECE
Biotecnologia Industrial Universidade Federal do Rio Grande do Norte
Bioquimica Universidade Federal do Ceara
o o Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP
Ciéncias Sociais
Universidade Federal do Rio Grande do Norte
. . Universidade Catolica de Louvain-la-Nueve -
Arquitetura e Clima o
Bélgica
Universidade Federal do Ceara
Enfermagem
Universidade Federal de Sao Paulo - UNIFESP
Engenharia de Estruturas Universidade de Sao Paulo
Engenharia de Teleinformatica Universidade Federal do Ceara
Doutorade  Filosofia Universidade Federal da Paraiba
Geografia Humana Universidade de Sao Paulo
Universidade Federal Fluminense
Geografia
Universidade Federal do Ceara
o Universidade do Estado do Rio de Janeiro
Historia ) .
Universidade Federal de Pernambuco
Recursos Hidricos Universidade Federal do Ceara
Saude Coletiva Universidade Federal do Ceara
Sociologia Universidade Federal do Ceara
) Universidade Federal do Ceara
Zootecnia
Universidade Federal da Paraiba
Biologia Universidade de Evora — Portugal

Pos-Doutorado ) ) o ]
Educagao Profissional e Tecnoldgica Universidade de Brasilia

Fonte: PRPPG/UVA.

Dos 24 (vinte e quatro) docentes que encontram-se em capacitagdo em Programa de

P6s-Graduacao, 95,24% cursam doutorado e pds-doutorado.

TABELA 15 — Docentes afastados para capacitagdo. UVA.

Capacitacio requerida Numero %
Mestrado 1 4,16
Doutorado ou Pdos-doutorado 23 95,83
Total 24 100,00

FONTE: DRH. Dezembro/2009
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2.3 Projeto de Capacitacao de Recursos Humanos - FECOP

O Fundo Estadual de Combate a Pobreza - FECOP foi instituido pela Lei
complementar Estadual n°. 37, de 26 de novembro de 2003 e regulamentado pelo Decreto n°.
27.379 de 1° de marco de 2004. O FECOP objetiva viabilizar para a populacao do Ceara
acesso a niveis dignos de subsisténcia, cujos recursos serdo aplicados exclusivamente em
acdes suplementares de nutricdo, habitacdo, educacdo, saude, saneamento basico, reforco de
renda familiar e outros programas de relevante interesse social, voltados para a melhoria da
qualidade de vida.

Para a 4rea de Educagdo foi criado o Projeto de Capacitagdo de Recursos Humanos
para a Melhoria do Ensino Fundamental e Médio, tendo como objetivos: promover o
desenvolvimento dos recursos humanos no interior do Estado do Ceara; melhorar as
condig¢des de vida da populacdo cearense; fortalecer o ensino fundamental e médio no interior
do Estado; fortalecer grupos de trabalhos nas institui¢des locais de ensino; bem como
promover a inclusdo social. Seu fundamento ¢ a qualificagdo de egressos de escolas publicas e
de professores do ensino fundamental ¢ médio nas areas da matematica, do portugués e das
ciéncias, que atuam nas escolas publicas dos municipios de menor IDM, com formacgao
secundaria, de nivel médio.

Em 2009, haviam 921 alunos matriculados, entre professores da rede publica de ensino

e egressos do ensino médio, concluindo 264 alunos.

TABELA 16 - Numero de alunos matriculados e concludentes por curso em 2009/FECOP. UVA

Curso Matricula Concludente
Licenciatura em Biologia 149 110
Licenciatura em Fisica 79 -
Licenciatura em Matematica 309 60
Licenciatura em Portugués 253 65
Licenciatura em Quimica 131 29

Total 921 264

FONTE: PROGRAD/UVA.
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3 PESQUISA

A Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo — LDB n° 9.394/96 estabelece que a educagdo
superior tem dentre outras finalidades deve “incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao
cientifica, visando o desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia e da criagdo e difusdo da
cultura, e, desse modo desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive” (Art.

43, inc. III).

3.1 Grupos de Pesquisa

Encontram-se cadastrados na Plataforma Lattes do CNPq, 22 Grupos de Pesquisa da
Universidade Estadual Vale do Acarau - UVA, distribuidos em cinco areas do conhecimento.

Verificou-se que a taxa de participacao de docentes em grupos de pesquisa (TDP)
em 2009 foi de 35,22% ou seja, aproximadamente, 35% dos docentes da UVA participam de
grupos de pesquisas cadastrados na Plataforma Lattes do CNPq e Pro-Reitoria de Pesquisa e

P6s-Graduacao/UVA.

TABELA 17 — Grupos de Pesquisas (ativos) da UVA cadastrados no CNPq. UVA. 2009.

N° Area do Conhecimento/ N de Integrantes do Grupo
Linhas de
Ord Grupo de Pesquisa Pesquisadores Estudantes Técnicos
Pesquisa
Ciéncias Agraria e Biologicas
1 Tecnologias Desenvolvidas para a Produgdo
Animal na Regido Semi-Arida do Nordeste s s 2 :
2 Sistema Reprodug@o de Ruminantes 7 5 20 1
3 Nucleo de Estudos de Plantas Medicinais 4 2 8 4
4 Genética humana e molecular - 1 13 -
Ciéncias Exatas e Tecnologia
5 Grupo de Fisica e Matéria Condensada 5 9 6 -
6  Ciéncia, Ensino e Educacdo 3 8 17 0
7  Fisico-Quimica Organica 9 9 15 0
Ciéncias Humanas
8  Grupo de Estudos e Pesquisas em Planejamento s . 9 |

Urbano e Regional

9 Cidade, Trabalho ¢ Poder 3 3 5 -
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10 Historia e Cultura Politica 1 2 3 0
11 Historia Social e Memoria 6 7 11 1
12 Grupo de Estudo e Pesquisa sobre Cidades da 0 " 9 |
Regido Norte do Estado do Ceara
13 Educagao, Cultura e Sociedade 3 2 5 1
14 Sociedade, Natureza e Ensino de Geografia
15  Analise e Planejamento Ambiental em Ambiente
Semi-Arido ! > ! :
Ciéncias da Educacio
16  Historia e Memoria Social da Educacdo e da
Cultura : > 0 0
17  Grupo de Estudos e Pesquisas sobre Culturas
Juvenis (GEPECIJU) > 6 " 0
18  Grupo de Pesquisa e Estudo em Movimentos
Sociais ¢ Educagdo de Jovens e Adultos ! > 2 0
19  Pedagogia Universitaria: formag@o, docéncia e 3 ;3 s 0
saberes
20 Grupo de Estudos e Pesquisas sobre afetividade e
participagdo social e comunitaria — GEPAR ! 10 " !
Ciéncias da Saude
21  Saude, Sociedade e Cuidado 2 3 7 2
22 Laboratorio de Pesquisa Social, Educacao 5 3 16 s
Transformadora e saude coletiva — LABSUS
Total 91 124 179 22
FONTE: Plataforma Lattes/ CNPq e PRPPG/UVA. 2009
TABELA 18 — Grupos de Pesquisas da UVA cadastrados no CNPq. UVA. 2006 a 20009.
N° Area do Conhecimento/ G IR R
Ord Grupo de Pesquisa .Pr.o dug’:z’w Producio Técnica Outros Trabalhos
Bibliografica
Ano 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
Ciéncias Agrarias e Bioldgicas
1 Tecnologias Desenvolvidas para
a Produ¢do Animal na Regiao - - 48 - - 15 - - -
Semi-Arida do Nordeste
P jemapsdedods g a5 s
3 Nucleo de Estudos de Plantas 3 17 7 15119 | 77 5 3 2
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11

12

13

14

15

16

18

19

20

21

Medicinais (2003)

Genética Humana e Molecular
(2002)

Ciéncias Exatas e Tecnologia

Grupo de Fisica e matéria
condensada (2009)

Ciéncia, Ensino e Educagdo
(2008)

Fisico-Quimica Organica (2008)
Ciéncias Humanas

Grupo de Estudos e Pesquisas
em Planejamento Urbano e
Regional (2008)

Cidade, Trabalho e Poder (2009)

Histéria e Cultura Politica
(2005)

Histéria Social e Memoria
(2005)

Grupo de Estudo e Pesquisa
sobre Cidades da Regido Norte
do Estado do Ceara (2005)

Educagéo, Cultura e Sociedade
(2007)

Sociedade, Natureza e Ensino de
Geografia (2009)

Analise e Planejamento
Ambiental em Ambiente Semi-
Arido (2008)

Ciéncias da Educacao

Historia e Memoria Social da
Educagio e da Cultura (2004)

Grupo de Estudos e Pesquisas
sobre Culturas Juvenis
(GEPECIJU) (2008)

Grupo de Pesquisa e Estudo em
Movimentos Sociais € Educacdo
de Jovens e Adultos (2006)

Pedagogia Universitaria:
formag@o, docéncia e saberes
(2008)

Grupo de Estudos e Pesquisas
sobre afetividade e participacao
social e comunitaria — GEPAR
(2009)

Ciéncias da Sauade

Saude, Sociedade e Cuidado
(2004)

13

15

23

52

25

39

46

10

26

43

35

48

26

22

16

34

11

14

24

40

29

14

16

11

14

20

12

11

16

11

23

17

21

57

28

15

10

15

26

23

34

22

13

14

20

18

34

25

16

17

11

20

25

26

48

141

10

41
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22 Laboratdrio de Pesquisa social,
Educagao Transformadora e - - - 22 - - - 13 - - - 2
saude coletiva -LABSUS (2009(

Total da produc¢ido anual

Total da producio por
categoria

FONTE: Plataforma Lattes/ CNPq e PRPPG/U VA.

746 600 283

3.2 Producao Cientifica dos Docentes

No Quadro 01 verifica-se que o tipo de publicacdo mais utilizado pelos docentes

consiste em resumos simples ou expandidos e periddicos.

Quadro 01 - Atividades de pesquisa desenvolvidas segundo o tipo de produgdo cientifica e Centro. UVA. 2009
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Ciéncias Agrarias e Biolégicas | 15 1 5 38 12 - 8 1 -
- CCAB
Ciéncias Exatas e Tecnologia 1 - 5 2 30 3 34 - -
- CCET
Ciéncias Sociais Aplicadas - - - - - - - 1 - -
CCSA
Ciéncias Humanas - CCH 3 1 6 2 6 2 25 - -
Ciéncias da Saiude — CCS 6 - - 1 3 - 20 - -
Ciéncias Juridicas — CCJ - - - - - - - - -
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Ciéncias da Educacio — CCE - - - 1 5 - 32 - -
Letras e Artes — CLA - - - - - - - - -

Filosofia e Ciéncias da - - - - - - - - -
Religido — CFCR

Total 25 | 2 | 16 | 44 56 5 120 1 -
FONTE: Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo. Out/2009

3.3 Projetos de Pesquisa
No ano de 2009, foram cadastrados 61 novos projetos na Pro-Reitoria de Pesquisa e
P6s-Graduacao da UVA, perfazendo um total de 126 projetos de pesquisa que se encontram

em andamento envolvendo diversas areas do conhecimento, e concluidos 74 projetos.

TABELA 19— Numero de Projetos cadastrados e de professores envolvidos por Centro. UVA. 2008 e 2009.

Centro N projetos N° professores envolvidos
cadastrados
Ano 2008 2009 2008 2009
Ciéncias Agraria e Biologicas
Biologia 21 19 28 27
Zootecnia 9 14 11 13
Ciéncias Exatas e Tecnologia
Ciéncias da Computacdo 2 3 3 3
Ciéncias Matematica 6 7 7 8
Engenharia Civil 3 6 1 2
Fisica 7 7 7 4
Quimica 17 18 12 14
Tecnologia em Construgdo de Edificios - - -
Ciéncias Socais Aplicadas
Administragao 5 1 4 1
Ciéncias Contabeis 1 2 2 3
Ciéncias Humanas
Ciéncias Sociais 14 6 21 22
Historia 8 8 5 7
Geografia 13 15 19 16
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Ciéncias da Saude

Educacao Fisica 5 - 6 -
Enfermagem 15 7 6 5
Ciéncias Juridicas

Direito - - -

Ciéncias da Educacio

Pedagogia 5 9 6 13

Letras e Artes

Letras 5 3 8 6

Filosofia e Ciéncias da Religisio

Filosofia 3 1 4 4
Total 139 126 150 148

FONTE: PRPPG/UVA.

Ressalta-se que de acordo com as Coordenagdes de Curso existem 148 docentes
envolvidos no desenvolvimento de projetos, o que corresponde a 42,05% de participacido do
corpo docente.

Dos 126 projetos cadastrados apenas um conta com financiamentos de
Instituicdes ou Agéncias de pesquisa e 46 conta com bolsas de pesquisas obtidas através
da Fundagdo Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico — FUNCAP,
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPq e Instituto de

Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual Vale do Acarat - IADE/UVA.

3.4 Programa Institucional de Iniciacao Cientifica

O Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica pode ser definido como um
programa voltado para o desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciacdo a pesquisa de
estudantes de graduagao do ensino superior.

Com base nesta defini¢do a Iniciagdo Cientifica na UVA se constitui em um
instrumento que permite introduzir os estudantes de graduacdo, potencialmente mais

promissores, na pesquisa cientifica, possibilitando inserir esse o aluno desde cedo em contato
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direto com a atividade cientifica e engaja-lo na pesquisa. Nesta perspectiva, a iniciagdao
cientifica caracteriza-se como instrumento de apoio teérico e metodoldgico a realizagdo de
um projeto de pesquisa e constitui um canal adequado de auxilio para a formacdo de uma
nova mentalidade no aluno.

Na UVA o Programa conta com quotas de bolsas de iniciagdo cientifica da Fundagao
Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - FUNCAP e do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq. Em 2009 foram
beneficiados alunos com bolsas 97 alunos dos cursos de graduagao, sendo 59 da FUNCAP e
38 do CNPq.

Dentre as bolsas ofertadas através do CNPq chama-se atencdo para as bolsas
destinadas pelo programa PIBIC-AF. Selecionada pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq), a UVA ¢ a inica Universidade cearense a
participar, juntamente com 46 universidades de todo pais, do Programa Institucional de Bolsas
de Iniciacdo Cientifica nas A¢des Afirmativas (PIBIC-AF), em 2009. Por meio do Programa,
foi concedida a UVA a quota institucional de cinco bolsas de Iniciagdo Cientifica, que visam
estimular pesquisadores a engajarem, em suas investigacdes cientificas, estudantes carentes
e/ou portadores de deficiéncias.

Dirigido as universidades publicas que sdo beneficiadas com cotas PIBIC, o Programa,
que prevé a distribuicio de 600 bolsas de Iniciagdo Cientifica, tem como missdo
complementar as Ac¢des Afirmativas ja existentes nas universidades, oferecendo aos alunos
beneficiarios dessas politicas a possibilidade de participagdo em atividades académicas de
iniciacdo a pesquisa. A construcdo de politicas de Ac¢des Afirmativas ¢ um compromisso
firmado pelo Governo Federal, para ampliar a participagdo de grupos sociais em espagos
tradicionalmente por eles ndo ocupados. Na UVA, o Programa de Acdes Afirmativas é
composto por quatro iniciativas principais, descritas e regulamentadas pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) e pelo Conselho Diretor (CONDIR). Sao as reservas de
vagas no processo seletivo do vestibular para pessoas portadoras de deficiéncia; a criagdo do
Programa Bolsa Universidade (PBU); a isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do para

processo seletivo de candidatos aos cursos de graduagao.
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TABELA 20 — Bolsas de Iniciagdo Cientifica por Programa. 2006-2009. UVA.
FUNCAP FUNCAP FUNCAP PIC

Ano PIBIC % (A pie sian) BPI PIBIC JR PBU/UVA PIBIC AF Total
2006 20 56 14* - 5 - - 95
2007 25 56 - - 2 - - 83
2008 30 30 - 23 - - - 83
2009 33 30 - 21 - 8 5 97

* concessao de bolsas de apoio técnico referente ao periodo de outubro a dezembro de 2009.
FONTE: PRPPG. Apresentacao PRPPG - IC 2009.

A partir destes nimeros pode-se verificar que a taxa de alunos com bolsa de
pesquisa (TB) na iniciagdo cientifica da UVA, corresponde a 1,34%.

Com o investimento dessas agéncias financiadoras (FUNCAP e CNPq), através da
concessao de bolsas de iniciacao cientifica, aumentou a participacao de alunos nos Encontros
de Iniciacdo Cientifica, promovido pela UVA anualmente, onde estes expde seus resultados
(parciais e/ou conclusivos) de suas pesquisas.

Com o tema “Convivéncia com o Semiarido”, o XI Encontro de Iniciacdo Cientifica
foi realizado de 19 a 21 de outubro, com sessdes de apresentagdes orais € de pdsteres, no
campus da Betania. Na abertura, foram premiados os melhores trabalhos dos estudantes que
participaram do X Encontro de Iniciacdo Cientifica, em 2008. Com 35 trabalhos apresentados
em 1998, quando foi criado, o Encontro de Iniciagdo Cientifica chega a sua 11* edigdo com

375 trabalhos inscritos e 289 aprovados (ACMI. Ano 6, n° 12, p.6).

TABELA 21 — Numero de Trabalhos de Iniciagdo Cientifica apresentados, por area do
conhecimento. 2008-2009. UVA.

Area Numero Trabalho

Ano 2008 2009
Agrérias 36 49
Biologicas 59 56
Engenharia 10 15
Exatas e da Terra 37 16
Humanas 56 54
Lingiiisticas, Letras e Artes 14 7
Satde 17 79
Sociais Aplicadas 17 13

Total 246 289

FONTE: Anais do X Encontro de Inicia¢do Cientifica 2008 ¢ PRPPG/UVA 2009
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3.5 Instrumentos de apoio ao desenvolvimento de pesquisas cientificas

A UVA pauta sua trajetoria enquanto institui¢do que pesquisa o semiarido cearense em
busca de solugdes que promovam a qualidade de vida, nos seguintes pontos de relevancia:

- estabelecimento de lagos com entidades da sociedade civil, seja do setor produtivo ou
do terceiro setor;

- aproximagao e ausculta das necessidades do governo do , para que possa desenvolver
estudos e pesquisas consequentes a solu¢do de problemas demandados pelos poderes
constituidos;

- interacdo com organismos de pesquisa do Brasil ou do exterior;

- estabelecimento de parcerias com organismos de financiamento a pesquisa, sejam

locais, regionais, nacionais ou internacionais.

3.5.1 Comité de Etica em Pesquisa

O Comité ¢ composto por pessoas de formagdo académica heterogénea, inseridos
institucional ou interinstitucionalmente em diferentes centros, bem como com representante
dos usuarios indicado pelo Conselho Municipal de Saude.

A missdao do CEP - UVA ¢ de “Salvaguardar os direitos ¢ a dignidade dos sujeitos da
pesquisa; contribuir para a qualidade das pesquisas e para a discussao do papel da pesquisa no
desenvolvimento institucional e social da comunidade; contribuir ainda para a valorizacdo do
pesquisador que recebe o reconhecimento de que sua proposta € eticamente adequada”.

De acordo com o Capitulo VII, item 13, da Resolu¢do/CNS n° 196, de 10/10/1996,
estdo dentre as atribuigdes do CEP “revisar todos os protocolos de pesquisa envolvendo seres
humanos, inclusive os multicéntricos, cabendo-lhe a responsabilidade primaria pelas decisdes
sobre a ética da pesquisa a ser desenvolvida na instituicdo, de modo a garantir e resguardar a
integridade e os direitos dos voluntarios participantes nas referidas pesquisas”

Em 2009 foram apreciados 93 projetos de pesquisa em seres humanos distribuidos em

trés grandes grupos (Tabela 22)
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TABELA 22 — Numero de Projetos de Pesquisa em seres humanos apreciados por grupo. UVA. 2009.

Numero de projetos

Grupo Aprovados EE Pendentes LGy Total
P Aprovados Outros
I — Areas Tematicas Especiais 4 0 2 0 6
II — Novos
F'érma’co.s/Medicamentos/Vacinas/Testes 0 0 0 0 0
diagnosticos

111 - Todos os outros que ndo se enquadram
em areas tematicas especiais

FONTE: Comité de Etica em Pesquisa. UVA

63 0 26 0 93

3.5.2 Bureau de Projeto

A missdo do Bureau de Projetos ¢ divulgar os editais vigentes aos professores cujas
linhas de pesquisa estdo relacionadas orientar sobre o preenchimento dos dados nos
formularios especificos de cada edital auxiliar na redacao técnica na juncao de documentos e
incentivar a elaboragdo de projetos institucionais com vista a captagdo de recursos externos
Em consonancia com um comité ad hoc qualificado possibilitar a submissdo de projetos aos
editais externos &8 UVA com maior eficacia. (PRPPG/UVA)'

Com base nessa missdao realizou-sem em 2009 a segunda edigdo do Curso
“Capacitacdo em Elaboragdo de Projetos de Pesquisas Cientificas e Tecnologicas”. Por meio
da iniciativa que integra a acdo “Bird de Projetos” da Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e
Educagao Superior do Ceara (SECITECE), j& foram capacitados, desde 2008, 104 professores
pesquisadores da UVA que desenvolvem trabalhos em diferentes areas.

A série de cursos visa capacitar pesquisadores, professores e técnicos da area de
Ciéncia e Tecnologia para o aprimoramento das técnicas de elaboragdo de projetos, a fim de
tornar o Estado mais competitivo nas agdes de captacao de recursos financeiros para projetos
de pesquisa cientifica e tecnologica, junto as agéncias de fomento nacional e internacional. O
Curso ¢ direcionado a profissionais das institui¢des vinculadas a SECITECE (UVA, UECE,
URCA, FUNCEME, FUNCAP e NUTEC) e de outras institui¢des que compdem o Sistema

1 Endereco do site do Bereau de Projeots: http://www.uvanet.br/prppg/principal.php?
acao=pagina&conteudoPagina=bureau
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Estadual de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, como UFC, UNIFOR e IFCE. (ACMI, 2009, n°
1509, p.2)

3.5.3 Cooperacao Nacional e Inserciao Internacional

3.5.3.1 Cooperagao Nacional

Programa de Cooperacdo Académica entre UVA e ESALQ - A Cooperagdo sera
desenvolvida através do Programa de Cooperagao Académica (PROCAD) linha de
financiamento criada pela Coordenagdao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), sera desenvolvido pelas duas instituicdes, UVA e ESALQ, por meio de 34 missdes
de trabalho, durante quatro anos. A parceria tem como objetivos desenvolver agdes de
pesquisa para o uso racional dos recursos naturais do Vale do Acarau, promover a integracao
do corpo docente e do corpo discente da UVA e da ESALQ, e realizar a consolida¢do do
Programa de Pos-Graduagdo em Zootecnia da UVA.

Os objetivos do Programa devem ser alcangados com o treinamento em nivel de pos-
doutoramento de professores da UVA e a participagdao de alunos do Mestrado da UVA em
disciplinas lecionadas por professores da ESALQ. Os estudantes do Curso de Mestrado e os
bolsistas de Iniciagdo Cientifica da UVA terdo, também, a oportunidade de participar de

selecdo para missdes de estudo, que serdo realizadas na ESALQ. (ACMI, Ano 6, n° 6, p.7)

3.5.3.2 Insercao Internacional

Governo Angolano proposta de parceria - em mar¢o de 2009 o Vice-Ministro Zacarias
Sambeny participou de reunido com representantes da UVA e Embrapa Caprinos e
Ovinos/Sobral para o estabelecimento de um convénio com a Universidade no sentido de
buscar auxilio na formagdo de pesquisadores angolanos voltados, principalmente, para a
producdo de alimentos e na formagao académica de profissionais com licenciaturas e com
poOs-graduacao. No atual momento espera-se do Governo angolano a proposta formalizada da

parceria.
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Acordo Internacional de Cooperacao Cientifica - Em maio, no campus da Betania, o
Secretario geral do ICRANet para a América do Sul, professor Amaral Vieira, apresentou a
Pro-Reitores e Coordenadores, o Acordo Internacional celebrado entre o Brasil € o
International Center for Relativistic Astrophisics Network (ICRANet), organizagao
internacional com sede na Cidade Italiana de Pescara. Firmado em 2006 e ratificado pelo
Congresso Nacional em 2007, o Acordo trard, por meio do Protocolo assinado, beneficios
para a Universidade Estadual Vale do Acarat. Pelo Convénio, a UVA recebera incentivos
para melhoria do ensino ¢ da pesquisa na area de fisica, e sera criado um programa de
educagdo e divulgacgdo cientifica nas areas de astrofisica, cosmologia e astronomia. As agdes
previstas no Acordo incentivardo, inicialmente, o fortalecimento do Curso de Bacharelado em
Fisica na Universidade e a criagdo de programas de intercdmbio. A apresentagdo do Convénio
fez parte das atividades da Conferéncia Internacional “The Sun, The Stars, The Universe and

General Relativity”, realizada em Fortaleza e em Sobral.

3.5.4 Nucleo de Inovacao Tecnologica e Social - NITS

A criagao dos Nucleo de Inovagdo Tecnologica e Social nas Institui¢des Cientificas e
Tecnologicas (ICTs) ¢ uma imposicdo trazida pela Lei n° 10.973, de 02/12/2004
(regulamentada pelo Decreto n°. 5.563, de 11/10/2005), que dispde sobre incentivos a
inovacdo e a pesquisa cientifica e tecnoldgica no ambiente produtivo, que em seu artigo 16
assim dispde: A ICT devera dispor de nucleo de inovagdo tecnologica, proprio ou em
associacdo com outras ICT, com a finalidade de gerir sua politica de inovagao.

Em 2009 foi instituido o coordenador do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica e Social da
UVA, o advogado e professor Flavio Maria Leite Pinheiro, também coordenador do curso de
Direito. Deste sua nomeacdo o professor tem participado de diferentes eventos, como
exemplo cita-se:

- 3° Encontro sobre Gestdo do Conhecimento em Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo
(CT&I), realizado na Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Superior (SECITECE),
no dia 14 de maio de 2009- que envolveu o tema “Aspectos Juridicos dos Nucleos de

Inovagdo Tecnologica (NITs): como a Universidade pode transferir tecnologia?”.
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Participaram do evento pesquisadores de NITs de diferentes instituicdes, entre elas: UECE,
NUTEC, CENTEC e PADETEC.

- V Seminario de Gestao da Inovacdo Tecnoldgica no Nordeste (INOVA 2009) teve a
participagdo o Coordenador do Nucleo de Inovacdo Tecnologica e Social da UVA
(NITS/UVA), realizado de 21 a 23 de setembro. Outros integrantes da Rede NIT Ceara,
representada por coordenadores dos NITs da UECE, CENTEC, NUTEC, EMBRAPA, SENAI
e PADETEC, também participaram do evento.

Encontra-se previstos para 2010 a visita dos representantes da RedeNIT-Ceara que tera
por “objetivo apresentar os objetivos e a importancia da Rede de Nucleos de Inovagao
Tecnologica do Ceard, bem como divulgar a cultura da inovag¢do, os mecanismos que as
Universidades e as Institui¢des de Ciéncia e Tecnologia podem utilizar para a apropriagcdo do

conhecimento e das riquezas geradas”. (ACMI, 2010, p. 3)

3.5.5 Publicag¢oes Cientificas

Visando a publicagdo das atividades cientificas realizadas pelos docentes e discentes
da UVA e demais pesquisadores, a UVA conta atualmente com quatro revistas (Figura 01),

sendo uma on-line.

3.5.5.1 Essentia - A revista semestral de Cultura, Ciéncia e Tecnologia da Universidade
Estadual Vale do Acarau, Revista Essentia, teve seu primeiro numero langado em 1999, com o
objetivo de divulgar a producdo cientifica de pesquisadores da UVA e de outras institui¢cdes
ligadas a Universidade. O periodico chega aos 11 anos de criacdo com 23 edi¢des langadas,
255 artigos publicados e 3.464 paginas de artigos cientificos. A ultima edicdo da Revista foi
langada no segundo semestre de 2009 e traz artigos sobre processos educativos na
Universidade®.

3.5.5.2 Revista da Casa da Geografia de Sobral ¢ publicada anualmente, sob a
responsabilidade do Curso de Geografia da Universidade Estadual Vale do Acarau
(UVA/Sobral-CE), 6rgdo de ensino, pesquisa e extensao na area de Geografia e Geociéncias.
3.5.5.3 Revista Historiar — tem como objetivo criar oportunidades para a divulgacao das

pesquisas do corpo docente das areas de humanidades da UVA e de outras IES de ensino e

2 A revista encontra-se disponivel no site ttp://www.uvanet.br/
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pesquisa. Face a sua concepcao inicial, a Revista Historiar estard voltada para a divulgacao
(on-line) dos resultados das pesquisas desenvolvidas por profissionais da Historia, dentro
de suas atividades académico-cientifica.

3.5.5.4 Revista Homem, Espaco e Tempo - A Direcdo do Centro de Ciéncias Humanas da
Universidade Estadual Vale do Acarat-UVA, juntamente com os cursos de Geografia, Historia
e Ciéncias Sociais, apresentaram em setembro de 2007 a Revista Homem, Espago e Tempo,
cuja finalidade era a divulgacao das pesquisas do corpo discente das areas de humanidades da
UVA e de outras Instituigdes de ensino e pesquisa. Abrem-se as seg¢des especificas para as
pesquisas regulares (resultantes de projetos de pesquisas, trabalhos de pds-graduagdo em nivel
de lato-senso e strictu-senso, ¢ outros de natureza técnica e cientifica), com a se¢do das
pesquisas em nivel de graduacdo (monografias, iniciagdo a docéncia, iniciagdo cientifica...), ja

existente.

ISSN 1516-7712
(b)

REVISTA
HOMEM, ESPACO E TEMPO

&

ISSN 1982-3800
d
© (d)

FIGURA 01 : Imagem das publicagdes cientificas existentes na UVA. (a) Revista Essentia (b) Casa da Geografia

ISSN 2176-3267

de Sobral (c) Historiar e (d) Revista, Homem , Espago e Tempo
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4 EXTENSAO UNIVERSITARIA

E o processo educativo, cultural e cientifico que articula o Ensino e¢ a Pesquisa de
forma indissociavel e viabiliza a relacao transformadora entre a Universidade e a Sociedade.
A Extensdo ¢ uma via de mao-dupla, com transito assegurado a comunidade académica, que
encontrard, na sociedade, a oportunidade de elaboragdo da praxis de um conhecimento
académico. No retorno a Universidade, docentes e discentes trardo um aprendizado que,
submetido a reflexdo tedrica, serd acrescido aquele conhecimento. Esse fluxo, que estabelece
a troca de saberes sistematizados, académico e popular, terd como conseqiiéncias a produgao
do conhecimento resultante do confronto com a realidade brasileira e regional, a
democratizacdo do conhecimento académico e a participacdo efetiva da comunidade na
atuagdo da Universidade (CORREA, 2007)°.

A Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacdo Nacional, Lei n° 9.394 de
20/dezembro/1996, relaciona entre as finalidades da educacdo superior, além do ensino e da
pesquisa, a promocao de atividades de extensdo, aberta a participa¢ao da populagdo, visando a
difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na instituigdo (art. 43, VII).

Inserida nesta tematica a UVA vem desenvolvendo atividades de extensdo, as quais
buscam atender as diretrizes para a Extensdo Universitaria que consistem em: impactos e
transformagdo; interagdo dialogica; interdisciplinariedade e indissociabilidade ensino —
pesquisa — extensao.

A partir dessas diretrizes e dos indicadores da Matriz de Gestdo por Resultados
estabelecida pela Secretaria de Planejamento e Gestdo (SEPLAG), a UVA estruturou as agdes

de extensao em trés areas: Social, Cultural e Tecnoldgica, apresentadas a seguir:

4.1 Acoes de carater social

Nesta categoria encontram-se as agdes referente a assisténcia estudantil, cursos de

extensdao, programas, orientagdo e assisténcia juridica, psicoldgica, esportivo, medicinal e

3 CORREA, E. J. Extensdo Universitaria: organizagdo e sistematiza¢do. Belo Horizonte : Coopmed, 2007.
112p.
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social prestadas a populacgdo, através da assessoria a projetos de educacgdo, saude, cidadania e

trabalho.

4.1.1 Promocgao e Assisténcia Estudantil

A UVA estabelece um didlogo permanente com seu corpo discente através da Pro-

Reitoria de Assuntos Estudantis — PROARES.

4.1.1.1 Programa Bolsa Universidade - PBU

O Programa criado em 2005 tem por objetivo proporcionar ao estudante, de baixa
renda, matriculado em curso de graduacdo, condi¢des financeiras que lhe facilite concluir sua
formacdo académica, além de possibilitar ao bolsista, aprovado na selecao, situacdes praticas
de aprendizagem profissional. A gestdo do PBU cabe a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis —
PROARES.

Em 2009 participaram do Programa 176 alunos os quais desenvolveram atividades em

diversas setores da UVA, em conformidade com a formacao académica (TABELA 23)

TABELA 23 — Numero de alunos com bolsa por curso referente ao PBU. UVA. 2009
Centro/Curso N° de bolsas

Ciéncias Agrarias e Bioldgicas
Biologia 28
Zootecnia 18

Ciéncias Exatas e Tecnologia

Ciéncias da Computagdo 4
Ciéncias Matematica 16
Engenharia Civil 5
Fisica 2
Quimica 2
Tecnologia em Construgéo Civil 4
Ciéncias Sociais Aplicada

Administragdo 4
Ciéncias Contabeis 9
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Ciéncias Humanas

Ciéncias Sociais 9

Historia 11

Geografia 18

Ciéncias da Saide

Educagao Fisica 2

Enfermagem 5

Ciéncias Juridicas

Direito 14

Ciéncias da Educacio

Pedagogia 7

Letras e Artes

Letras 13

Filosofia e Ciéncias da Educacao

Filosofia 5
Total 176

FONTE: PROARES. Dez/2009

4.1.1.2 Programa de Encaminhamento a Estagios Remunerados

55

O Programa tem por objetivo o encaminhamento de alunos a estagios a empresas

governamentais € ndo governamentais, que venham contribuir com a sua formacdo

profissional. No ano de 2009 foram encaminhados para estagios remunerados 163 alunos dos

diversos cursos de graduacao.

TABELA 24 — Ntimero de encaminhamento de estagio por Curso, segundo. UVA. 2009

Estagio Remunerado

Centro/Curso Governamental Nio Governamental
Federal Estadual Municipal | Empresa/Industria fotal

Ciéncias Agrarias e Bioldgicas
Biologia 0 0 0 2 2
Zootecnia 2 0 2 2 6

Ciéncias Exatas e Tecnologia
Ciéncias da Computagdo 1 0 0 4 5
Ciéncias Matematica 0 0 0 2 2
Engenharia Civil 3 0 8 3 14
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Fisica 0 0 1 2
Quimica 0 1 0 3 4
Tecnologia em Construgdo Civil 0 0 1 4 5

Ciéncias Sociais Aplicada

Administragdo 5 2 4 23 34
Ciéncias Contébeis 7 5 2 7 21
Ciéncias Humanas
Ciéncias Sociais 0 0 4 1 5
Historia 0 0 1 2 3
Geografia 0 0 1 1 2
Ciéncias da Saude
Educagao Fisica 2 0 10 3 15
Enfermagem 0 0 0 0 0
Ciéncias Juridicas
Direito 8 6 9 0 23
Ciéncias da Educacio
Pedagogia 1 1 2 9 13
Letras e Artes
Letras 0 0 1 3 4
Filosofia e Ciéncias da Religido
Filosofia 0 0 1 1 2
Total 29 15 47 72 163

FONTE: PROARES. Arquivo: Planilha Atividades de Assisténcia Estudantil-UVA. 2009.

4.1.1.3 Programa de Isencio de Taxa de Diploma

O Programa foi instituido para atender alunos provenientes de familias de baixa renda.

TABELA 25 — Numero de alunos beneficiados com isengdo do pagamento da taxa
de Diploma por Curso em 2009. UVA.

Curso N° de Alunos Atendidos
Biologia 16
Zootecnia 20
Ciéncias da Computagao 5
Ciéncias Matematica 24
Engenharia Civil 5
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Fisica 12
Quimica 1
Tecnologia em Construgdo de Edificios 16
Administragao 10
Ciéncias Contabeis 22
Ciéncias Sociais 17
Historia 18
Geografia 18
Educacao Fisica 9
Enfermagem 13
Direito 14
Pedagogia 24
Letras 16
Filosofia 7
Outros 5
Total 269

FONTE: PROARES. 2009

4.1.1.4 Programa Saude Bucal

O Programa objetiva atender os alunos, prioritariamente, aos provenientes das familias

de baixa renda. O atendimento odontologico ¢ realizado em parceria com a Prefeitura

Municipal de Sobral — PMS, através do Posto de Saude da Familia.

Em 2009 foram atendidos 65 alunos provenientes dos diferentes cursos de graduacao,

o que gerou 291 procedimentos odontologicos.

TABELA 26 - Numero de alunos atendidos por curso. Programa Satide Bucal.

UVA. 2009.
Curso N° de alunos atendidos

Biologia 12

Zootecnia 3

Ciéncias da Computagio 3

Ciéncias Matematica -
Engenharia Civil -

Fisica -

Quimica 4
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Tecnologia em Construgdo de Edificios -
Administra¢do 9
Ciéncias Contabeis 3

Ciéncias Sociais -

Historia 2
Geografia -
Educacao Fisica 3
Enfermagem 1
Direito 2
Pedagogia 13
Letras 9
Filosofia 1

Total 65

FONTE: PROARES. 2009

4.1.2 Ac¢oes desenvolvidas pelos Cursos de Graduacio e Pro-Reitoria de Extensao

Tendo em vista a diversidade de agdes extensionistas e os diferentes ambientes de
suas realizagdes, optou-se em apresentar os dados das atividades realizadas na UVA através
dos Cursos de Graduagdo e da Pro-Reitoria de Extensdo em separados, haja vista, a
possibilidade de facilitar a visualizagdo e compreensao dos dados. Ressalta-se que em 2008 a
Pré-Reitoria de Planejamento adotou dois indicadores:

TDEEPS — Taxa de docentes executores de extensdo em atividades sociais;

TDEEC — Taxa de docentes executores de extensdo em atividades culturais

A partir desses indicadores foi possivel verificar que a forma de coleta de dados
deveria ser revista no item numero de professores que participam da atividade. Neste sentido
ao invés de apenas informar o nimero, deveria ser informado o nome do professor a fim de
se ter o nimero real de professores que realizam atividades de extensao na UVA. Em fun¢ao
dessas alteracdes na metodologia de coleta de dados ndo sera possivel uma analise
comparativa entre o anos de 2008 e 2009.

Cabe destacar que em 2009 a Pr6-Reitoria de Extensdao propos a estruturagdo de suas

atividades em trés programas de Extensdao Universitaria:
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Universidade, Educagao e Desenvolvimento social;

Tecnologias, setor produtivo e convivéncia com o semiarido;

Empreendimento sociais e difusdo do conhecimento: saude e cultura.

Com base nessas informagdes sdo apresentadas a seguir as atividades desenvolvidas

pelas coordenagdes de cursos e Pro-Reitoria, destacando os eventos realizados em 2009.

Ressalta-se que a escolha dos eventos se deu de forma aleatdria e pela disponibilizagdo das

informagdes no sitio da Universidade.

4.1.2.1 Pelos Cursos de Graduacao

Objetivando articular as atividades de ensino-pesquisa-extensdo os cursos de

graduacdo desenvolveram em 2009 diversas acdes extensionistas. A partir das informacgdes

coletadas junto aos coordenadores foram catalogadas por tipo de atividade e publico

participante/beneficiado por Centro (QUADRO 02 e TABELA 27).

QUADRO 02 — Numero de atividades de extensdo realizadas pelos cursos de graduagao. UVA. 2009.
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Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA
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dommerns |~ || ] 0| - |1
Centro de Ciéncias Agrarias e Biolégicas - CCAB

Atividades | 5 e N - - - e e e e 4 - 0 1 10
Professores | - - -] - - - - - E e O e R 2 - 0 1 3
Alunos 134 - | - | - | - - - - Sl - - - - - - 266 - 0| 4 | 404
Comunida- } } ) ) ) ) } ) ) ) ) } } } } } } } }
de Externa

Centro de Ciéncias Humanas - CCH

Atividades | 5 2 |- 1] - - 2 5 S N e N - - 0| 4 21
Professores | 5 1 - 1 - - 4 4 - - - - - - - - - 0 5 23
Alunos 150 8 | - |26 - - - 11000 - | - | - | - - -] - - - 0|32 1184
Comunida- |4 1930| - 800| - | - 230 - |- |- |- -] -] - 0| - | 1264
Centro de Ciéncias da Satide — CCS

Atividades 2 - -2 - - - 1 - |- - - - - - 1 - 0 - 6
Professores | 4 - -1 3 - - - 1 - - - - - - - 3 - 0 - 11
Alunos 35 - -1 50| - - - 1250 | - | -] - - - -] -] 84 - 0 - 419
Comunida| o | - || - - Y 0| - | 199
Centro de Ciéncias da Educac¢io — CCE e Centro de Ciéncias de Letras e Artes — CLA

Atividades 1 - 8 - | - 6 - 5 e e e N I I 1 1 -] - 22
Professores | 1 4| - 2 3 - -] - - - - - 6 3 - - 19
Alunos 6 87| - - 140 | - | - - - - - - - 6 - - 239
Comunida- | g, s00| - 744 T2 S I S R e e I -] - ] 2a07
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia — CCET

Atividades | 4 1] -1]1 1 2 |- -1-1-1-/- 2 - 0 1 13
Professores | 4 1 1 - 1 1 2 20 - - - - -2 12 | - 0 2 28
Alunos 20 | 113 2 | - | - - - 20 - -] -] -1-]16]27]- 0| - 170
Centro de Ciéncias Juridicas — CCJ e Centro de Filosofia e Ciéncias da Religidio - CFCR

Atividades - - - - - - - - |- - - - - - 1 - 1 - 2
Professores | - - - - - - - - - - - - - - 2 - 2 - 4
Alunos - -l - - - - - === - - - 220 - 220 - 440

FONTE: PPROEX. Arquivo- Planilha Atividades Extensionistas da UVA .2009
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TABELA 27 - Resumo do numero de atividades, professores, alunos e comunidade externa participante das
atividades de extensao realizadas pelos Cursos de Graduacao/UVA. Periodo de janeiro a dezembro/2009

Numero CCSA CCAB CCH CCS CCE/CLA CCET CCJ/ TOTAL
CFCR
Numero de Atividades 10 10 21 6 22 13 2 84
Professores 9 3 23 11 19 28 4 97
Alunos 573 404 1.184 419 239 170 440 3.429
Comunidade Externa 17 0 1.264 1.990 2.407 25 26 5.729

FONTE: Pré-Reitoria de Extensdo. Arquivo- Planilha Atividades Extensionistas da UVA - 2009

4.1.2.1.1 Dentre as atividades realizadas pelas coordenacées de curso destacam-se:

Combate a dengue - As atividades de sensibilizacdo contaram com palestra realizada pelos
professores do Curso de Enfermagem da UVA para estudantes dos Cursos de Biologia,
Educacao Fisica, Enfermagem e Zootecnia. O evento, realizado no més janeiro, no Auditdrio
Central, no campus da Betania, contou, ainda, com a participagao do Coordenador do Centro
de Controle de Zoonoses de Sobral, que falou sobre a situacdo epidemiologica da dengue no
municipio. Durante o evento foi apresentado o material produzido pelo Ministério da Satde e
apresentado a professores de todo pais no Encontro Nacional de Capacitagdo de
Multiplicadores para o Enfrentamento da Dengue, realizado nos dias 19 e 20 de novembro de
2008, em Brasilia. Com o tema “Decifra-me ou devoro-te”, o material, apresenta uma série
de videos, fotografias, textos e entrevistas abordando a epidemiologia, os aspectos clinicos € o
manejo da dengue. Os mitos e os erros relacionados a doenga, entre outros temas (ACMI, Ano
6,n°3,p.3)

Ac¢ao UVA Solidaria — Em virtude das chuvas ocorridas em 2009 estudantes e professores da
UVA prestaram prestaram assisténcia as familias atingidas pela enchente do rio Acaraq,
alojadas nos abrigos da Defesa Civil, em Sobral. Segundo informagdes da equipe responsavel
pelo levantamento de dados sobre os desabrigados, 510 familias estavam alojadas em 24
abrigos da Defesa Civil. O grupo de trabalho formado por estudantes e professores dos
Cursos de Enfermagem, Educagdo Fisica, Pedagogia e Historia realizou atividades
socioeducativas com as familias alojadas em cinco abrigos da cidade. Divididos em equipes,
cerca de 60 estudantes falaram sobre higiene pessoal e desenvolveram atividades, como

dangas, oficinas de aderegos, pecas teatrais, jogos e rodas de conversas.
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Em julho de 2009 a Defesa Civil prestou homenagem a UVA em funcdo do
reconhecimento pela atua¢do da Universidade em apoio a Defesa Civil no auxilio a populacdo
de Sobral e Santana do Acaratl, atingidas pelas enchentes do rio Acarau no inicio do ano.
(ACMI, Ano 6,n° 11, p. 6)

I Jornada de Ciéncias Contabeis da UVA - O Evento, realizado nos dias 14 ¢ 15 de maio,
no campus da Betania, contou com a participacao de estudantes e profissionais e teve em sua
programacao, palestras e mini-curso voltados para o tema central “Auditoria Gerencial: um
enfoque na organizagao empresarial”.

O Curso de Vivéncia em Biologia para o Ensino Médio - foi realizado de 28 de setembro a
9 de outubro e ministrado pelos 11 alunos da disciplina “Préticas de Ensino III: Vivéncia em
Biologia”, sob orientagdo da professora Marlene Feliciano Mata. 26 (Vinte e seis) estudantes
de escolas da rede publica do Estado, em Sobral, participaram. Segundo a professora Marlene
Feliciano, o curso de extensdao tem como objetivo proporcionar aos graduandos do Curso de
Biologia a iniciacdo a docéncia e contribuir com a aprendizagem dos alunos da rede publica
de ensino. (ACMI, N° 13, P.7)

Jogos Universitarios - cerca de 250 atletas da UVA participaram de diferentes modalidades
esportivas, realizadas de 19 a 23 de outubro. Campeonatos de futsal, basquete, voleibol,
handebol, xadrez, ténis de mesa, damas, natagcdo e corrida de orientacdo fizeram parte da
programacao dos Jogos Universitarios, que foram realizados nos campi da Betania e Derby e
no Ginasio Municipal Plinio Pompeu. (ACMI, N° 12, P. 7)

I Mostra de Literatura infanto-Juvenil - Exposi¢des de livros e trabalhos literarios,
apresentacdes de metodologias para o ensino de Literatura nas escolas e exibi¢do de videos
com entrevistas foram algumas das atividades realizadas na I Mostra de Literatura Infanto-
Juvenil, no campus da Betania. A Mostra ¢ o resultado de experiéncias e estudos realizados
pelos estudantes do Curso de Letras, em escolas dos municipios onde moram, nos quais
pesquisaram os métodos utilizados por professores do Ensino Infantil ao Ensino Médio, ao
abordarem a literatura em sala de aula. Os trabalhos apresentaram, também, maneiras
diferentes para incentivar nos estudantes o interesse pelo texto literario. (ACMI, n° 15, p. 7)
Projeto Rondom - O Projeto Rondon Nacional realiza todos os anos, principalmente nos
meses de janeiro e julho, atividades de assisténcia e capacitacdo de representantes da

comunidade, em diferentes Regides do Pais. Neste ano, a Operagao foi realizada nos Estados
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da Paraiba e Rio Grande do Sul, com a participacdo de diferentes Instituicoes de Ensino
Superior. Este ano seis estudantes do Projeto Rondon/ UVA, acompanhados por professores
visitaram a comunidade com uma missdo: ajudar na melhoria da qualidade de vida da
populagao local, levando informagdes importantes sobre satude, direito e cidadania, educagao

e cultura. Os temas eram levados aos moradores por meio de oficinas e minicursos.

4.1.2.2 Pela Pro-Reitoria de Extensao - PROEX

As atividades extensionistas realizadas pela PROEX constam de cursos, realizagdo de

eventos, publicacdes e prestacdo de servigos a comunidade, conforme se verifica no Quadro

03.

QUADRO 03 - Atividade realizada por tipo ¢ nimero de participantes

. o o N° de .
T-lp.o de Atividade N . N técnico e/ou Comunidade
Atividade docente | discente . externa
profissional
S Programa Brasil Alfabetizado 1 - 1 23
>
§ Projeto Cursinho Pré-Vestibular (PRE-UVA)
§ Nucleo de Linguas Estrangeiras - NUCLE 3 328 9 114
'g Implantagdo e desenvolvimento da Incubadora
2 Universitaria de Empreendimentos Econdmicos 4 - - 1.049
~ Solidarios - IEES-UVA
S Curso de Avicultura Caipira 1 - - 19
§ Curso de solo no semi-arido em cores e arte 1 - 3 32
=
é Metodologia do Ensino Superior ( 45 horas)* 1 - - 43
§ Curso de Agroecologia 1 - 1 37
5 Licenciatura Ambiental 1 20 2 100
2 [ Férum do Semiarido 4 - 2 100
=
5 Campus do Junco — 10 anos 3 334 2 23
=]
x®
g
2 Folha da UVA flutuante | flutuante 2 2.000
S
-
Total 20 682 13 3.540

FONTE: PPROEX. Arquivo- Planilha Atividades Extensionistas da UVA. 2009
* Carga horaria do curso.
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De forma geral pode-se verificar que a Extensao Universitaria na UVA na area Social -
Promocao e Assisténcia Estudantil beneficiou a 673 alunos em 2009, o que corresponde
8,27% dos alunos matriculados em 2009.

Em relagdo as atividades de extensdo social desenvolvidas pelas coordenagdes e Pro-
Reitoria de Extensdo, verificou-se que 4.784 alunos participaram das a¢des em 2009,
apresentando um percentual de 58,78 % dos alunos matriculados em 2009.

A Extensdo Universitaria na UVA contou com a participacdo de professores, o que
gerou a Taxa de Docentes Executores de Extensdo em Programas Sociais (TDEEPS) de
0,33.

Ressalta-se que em virtude de termos verificado em 2008 que a forma de coleta de
dados apresentou problemas na identificagdo dos docentes que participaram das atividades de
extensdo, realizou-se alteragdo na planilha. A partir de 2009 ao invés de se informar apenas o
numero de professores, deveria ser registrado o nome do professor, evitando dessa forma que
o professor fosse incluido em duplicidade. Dessa forma ndo serd possivel uma andlise

comparativa entre o ano de 2008 e 2009.

4.1.2.2.1 Dentre as atividades desenvolvidas pela PROEX destacam-se:

Programa Brasil Alfabetizado - A Universidade Estadual Vale do Acarau foi a unica
Universidade cearense a ter sua proposta de projeto de extensao classificado pela Secretaria
de Educagao Continuada, Alfabetiza¢ao ¢ Diversidade (SECAD), do Ministério da Educagao
(MEC), para participar da formagdo de educadores, que deverdo atuar na alfabetizacdo de
jovens e adultos, no Programa Brasil Alfabetizado. (ACMI, n° 15, p.3)

NUCLE - O Nucleo de Linguas Estrangeiras da UVA foi criado em 2004, atendendo a
docentes, discentes e comunidade externa. . O NUCLE oferece, semestralmente, 30 vagas
para os cursos de Inglés, Espanhol e Francés. Para 2010 encontra-se previsto a oferta de vagas
para formacgao de turmas em Francés, Inglés, Espanhol, Italiano, Japonés e Alemao.

Forum do Semiarido — Discutir a problematica do semidrido, difundindo os estudos de
ordem tedrica e as agdes dos que praticam alternativas de uso nesse ecossistema. Com este

objetivo, o “Férum do Semidarido:teorias e praticas” foi realizado de 21 a 23 de outubro. Para
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falar sobre “O Estado, a Universidade ¢ o Semiarido” foi convidado o Diretor do Instituto
Nacional do Semi-arido (INSA), Roberto Germano Costa. Durante o Forum, também
estiveram em debate os temas “Bacias Hidrograficas do Semiarido: do real ao imaginario”;
“Riquezas naturais do semidrido e alternativas ecoldgicas de uso”; “A Academia e a
comunidade organizada na produ¢ao do conhecimento no semi-arido” e “Clima e produgao de

caprinos e ovinos no processo de desertificagcdo”. (ACMI, N° 12, p..5)

4.2 Acoes de carater cultural

As atividades na area cultural caracterizam-se por buscar a formagdo do individuo
enquanto ser humano e social, enquanto profissional cidaddo, através da preservacao,
recuperagdo, promog¢do e difusdo do patrimoénio artistico, cultural e histérico (bens culturais
mobveis e imoveis, obras de arte, arquitetura, espago urbano, paisagismo, musica, literatura,
teatro, dancga, artesanato, folclore, manifestagdes religiosas populares), natural (natureza,
meio ambiente), material e imaterial (culinaria, costumes, saberes, oficios, celebracdes).
Formagdo, organiza¢do, manutencdo, ampliacdo e equipamentos de museus, bibliotecas,
centros culturais, arquivos e outras organizagdes culturais, colegdes e acervos, além da
restauragdo de bens moveis imoveis de reconhecido valor cultural.

A Pro-Reitoria da Cultura (PROCULT) ¢ responsavel pela gestdo cultural da
comunidade académica da UVA. A Pro-Reitoria tem como missdo promover e democratizar o
acesso as artes e bens culturais no dmbito da comunidade Académica da UVA. Dessa forma as
acoes culturais objetiva a promocgao ¢ a valorizagdo da cultura local, bem como a geragdo de
renda para as comunidades envolvidas.

No ano de 2009, as atividades culturais constaram de ciclos de debates, exposicdes, se-

minarios, dentre outras atividades, conforme apresenta o Quadro 04.

QUADRO 04 - Atividade cultural realizada e participantes
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o

o n
Ativi- Atividade cultural N n° aluno participante
professor R :
dade . envolvido comunidade
envolvido
externa
3 Um dia de Poesia no Museu 3 41 100
2
<
° Semana Terra Brasilis 2 20 225
=
=
5 Semana do Museu 3 151 300
88 Percursos aos museus de Sobral 2 41 100
2 g
] . .
= Visitas monitoradas ao Museu 3 flutuante 7.480
Visita de alunos do NDC ao MESS 1 35 -
Passos da Paixao 2 151 440
Maio Mulher: as diversas invocacbes de Nossa 2 30 200
Senhora
o
2 Exposi¢do de Esculturas — SINA 2 100 50
g
e Mulher e Memoria 3 382
Exposicao de Artes plasticas 4 120 100
Exposigao Itinerante 1 - 1.350
2 CAPS — Exposicdo de artes plasticas produzidas por | flutuante flutuante flutuante
¥ seus usuarios
S
<
= Parceria Prefeitura Municipal de Sobral: Projeto | flutuante flutuante flutuante
Museu Escola
g Curadoria do MESS 1 - -
3
= Curadoria do Museu Dom José 1 - -
@)
2
3 :
E Projeto Cultura em Pauta ) 200 1350
D
%)
§ Oficinas Pedagogicas (Artefatos indigenas) 3 40 225
5
Oficina pedagogica - Carnaval Cultura Popular 3 8 250
Curso Cultura e Histéria Afro-Brasileira 1 - 60

Relatério de Desempenho da Gestdo UVA - 2009



67

Cineclubes 3 108 200

Recepgdo aos calouros 2 1.000 0

Atividades culturais - 2.636 37
Total T* 4.681 12.849

* Nao cumulativo. Representa o nimero total de professores que participaram das atividades de extensdo.
Informa colhida com base nos nomes dos docentes indicados na planilha de extens@o.
FONTE: PROCULT/UVA. dez/2009.

De forma geral observou-se que o percentual de alunos matriculados, em 2009, que
participaram e/ou foram beneficiadas com a¢des de Extensao Universitaria na area cul-
tural na UVA foi de aproximadamente 57,15 %.

A taxa de Docentes Executores de Extensao Cultural foi de 0,09.

O numero de pessoas beneficiadas com as ac¢des culturais desenvolvidas pela UVA

foi 17.537.

4.2.1 Equipamentos Culturais

4.2.1.1 Museu Dom José - MDJ

O Museu Dom José ¢ um centro de documentagdo, pesquisa e atuagdao educacional. As
atividades do museu envolvem documentagdo, conservagao e divulgacdo do acervo. Fundado
oficialmente em 29 de marco de 1951, apds quatro décadas de coleta de pecas em Sobral e nas
mais variadas regides, por Dom Jos¢ Tupinamba da Frota.

Com o maior tombo artistico e historico do Ceara, o MDJ ¢ considerado o quinto do
Brasil em arte-sacra e decorativa. Possui um acervo com mais de 30.000 pegas distribuidas
em 16 variadas colecdes representativas da cultura regional datadas do século XVII, XVIII,
XIX e XX. Tem como instituicdo mantenedora a Universidade Estadual Vale do Acarat desde
1987, através de convénio firmado com a Diocese de Sobral. A integragdo do MDJ com a
UVA, confere-lhe marcante personalidade no aspecto cultural, por ser um espago de ensino,

pesquisa e extensao, contribuindo para a formagdo nas diferentes areas do conhecimento.
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O MDJ insere-se no grupo dos museus modernos, levando as geracdes contemporaneas
uma proposta nova, considerando que a cultura, por sua diversidade, ¢ entendida como um
processo de reinvencdo permanente.

O Museu conta com varias agdes e projeto, destacados anteriormente, como museu
itinerante, oficinas pedagogicas, além de exposi¢des tematicas.
No ano de 2009 foram 7.798 o publico visitantes do Museu Dom José, destes, 535 sdo

turistas, indicando que o publico visitante caracteriza-se por residentes no municipio de

Sobral ou municipios da regido.

(b)

Fotos: (a) Fachada e (b) Acervo. Museu Dom José. UVA. Sobral-CE
FONTE: ACMI/UVA. Junho/2009

4.2.1.2 Memorial da Educacio Superior de Sobral - MESS

O Memorial da Educagdo Superior de Sobral — MESS ¢ parte integrante da
Universidade Estadual Vale do Acarat, considerado, por sua avancada linha arquitetonica, um
dos mais belos equipamentos culturais da Institui¢do.

O MESS tem como finalidade preservar a memoria documental e iconografica da
Universidade, assim como oferecer espago para eventos culturais, discussdes, exposicoes,
seminarios e solenidades académica, sendo administrado pela Pro-Reitoria de Cultura.

O Memorial abriga em suas dependéncias auditorio climatizado, biblioteca e
ambientes para realizacdes de exposi¢cdes. Funciona no prédio do MESS a Pré-Reitoria de

Cultura e Ouvidoria Geral da UVA.
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b
@ (b)

Fotos: (a) Fachada e (b) Exposi¢do. Memorial da Educac¢do Superiode de Sobral - MESS. UVA. Sobral-CE
FONTE: ACMI/UVA. Junho/2009

4.3 Acbes de carater tecnologico

Em 2009 foram realizadas diversas atividades pelos cursos do Centro de Ciéncias

Exatas e Tecnologia — CCET, conforme apresentadas no Quadro 05.

Relatério de Desempenho da Gestdo UVA - 2009



70

QUADRO 05 - Numero de atividade tecnoldégica realizada e participantes
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Atividade 7 1 1 1 3
Professor 8 1 2 2 2
Alunos 342 | 113 173 2 1513
Comunidade 1
externa

FONTE: PROEX. Arquivo- Planilha Atividades Extensionistas da UVA. 2009

Ciclo de Palestras do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas - CCET, em 2009, esta
em sua terceira edi¢do. Criado em 2007 e ¢ atividade complementar no histoérico académico
dos estudantes. Tem por objetivo dar acesso a informagdes a estudantes e professores do
CCET e promover o debate nas areas cientifica, tecnologica, social e educacional. (ACMI, n°
07, p.3)

CINPAR 2009 - Destinado a professores, pesquisadores, estudantes concludentes e
profissionais que atuam nas areas de Engenharia e Arquitetura, o V Congresso Internacional
sobre Patologia e Reabilitagao de Estruturas foi realizado de 1 a 13 de junho, em Curitiba -
PR. O Encontro teve como objetivo a divulgacdo de novos conhecimentos sobre as
manifestagdes patologicas das estruturas, suas causas e efeitos, bem como dos mais modernos
procedimentos e materiais utilizados na reabilitacdo de estruturas. O evento contou com a
presenca de professores e pesquisadores do Brasil, Portugal, Espanha e Republica Tcheca e
com mais de 300 participantes. O professor do Curso de Engenharia Civil da UVA, Francisco

Carvalho Arruda, participou do 5° CINPAR, como palestrante do tema ‘“Prevencdo das
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patologias das estruturas”. O CINPAR, idealizado pelo professor Francisco Carvalho, teve sua
primeira edi¢ao realizada pela UVA e pelo Instituto de Estudos dos Materiais de Construgao
(IEMAC), em 2003, na cidade de Sobral. Nas edi¢des seguintes, o Congresso foi realizado em
Fortaleza e em Aveiro (Portugal). Em 2010, o vento sera realizado em Cérdoba, na Argentina.

De forma geral observou-se que o percentual de alunos matriculados, em 2009, que
participaram e/ou foram beneficiados nas atividades de Extensdo Universitaria na area
tecnologica foi de aproximadamente 14,05%.

A Taxa de Docentes Executores de Extensdo Tecnologica foi de 0,043.

O numero de pessoas beneficiadas com as agdes tecnoldgicas desenvolvidas junto a
UVA foi 1.159.
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S SISTEMA DE BIBLIOTECAS

O Sistema de Bibliotecas da UVA teve inicio com a inauguragdo da Biblioteca Central
no dia 24 de outubro de 1981, com a missdo de apoiar o ensino, a pesquisa € a extensao,
primando em oferecer servigos e atendimento de qualidade para o corpo docente, funcionarios
e a comunidade em geral. O Sistema conta com a Biblioteca Central e as dos campi — CIDAO,

Junco e Derby.

5.1 Biblioteca Central

Em 2008 a Biblioteca Central foi contemplada com a reforma fisica e aquisi¢do de
mobiliarios e equipamentos com recursos do Tesouro Estadual. A area reformada corresponde
a 1.600,00 m? com dois pavimentos (térreo e superior). O projeto contempla os ambientes:
sala para acervo e referéncias, sala de leitura com 60 cabines para estudo individual, area para
periddicos e acervo da pds-graduagdo, 8 salas para estudo em grupo, sala para obras raras,
sala de video, salas para computadores para acesso a internet e digitacdo de trabalhos
académicos, e salas administrativas. O novo espaco possibilita atendimento/permanéncia de
243 alunos por turno/dia. Foram adquiridos mobilidrios, centrais de ar condicionados,
computadores e sistema eletronico anti-furto.

Ap6s periodo de reforma, a Biblioteca Central da UVA reabriu as portas, no dia 11 de
maio de 2009, para estudantes, professores e demais usudrios. A reforma da Biblioteca se
constitui uma das principais acdes da Administracdo Superior no processo de modernizagao
da infraestrutura e melhoria das condi¢des de ensino na Instituicdo. Uma das agdes mais
importantes nesse processo foi a reforma da Biblioteca Central, no campus da Betania, agora,
totalmente climatizada. Além da reforma estrutural, que criou espagos adequados e mais
conforto para os usudrios, a nova biblioteca ganha em qualidade com automagao dos servigos

e aquisicao de 58 computadores para a e-teca, terminais de consulta e area administrativa. A
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renovagdo de todo o mobiliario e do acervo, com a aquisi¢do de novos titulos, periddicos e
videos, também, faz parte dos investimentos.

Com a reforma a Biblioteca Central passou a ofertar: Automagao dos servicos, com a
implantacdo do software de gerenciamento Sophia Biblioteca; aquisicdo de sistema de
seguranca ¢ prevencdo de perda; terminais de consulta; aquisicdo de 58 computadores;
criacdo da e-teca (Biblioteca eletronica) com 38 computadores; cabines para estudo individual
e em grupo; climatizacdo de todos os ambientes; renovacdo do acervo com a aquisi¢do de
novos titulos; assinatura de periddicos de divulgacdo cientifica; aquisicdo de cursos em

video; cabines de estudo para usudrios com necessidades especiais.

Foto: Ambiente de estudo em grupo (a) e Individual (b). Acervo (c) e e-teca (d). Biblioteca Central. Campus
Betania. UVA.

FONTE: ACMI/UVA. Junho/2009

Relatério de Desempenho da Gestdo UVA - 2009



74

5.2 Atendimento e servicos ofertados através do Sistema de Bibliotecas

As bibliotecas funcionam de segunda a sexta-feira, em dias uteis, nos horarios das 8 as

11h45 e das 14 as 21h45. O quadro de pessoal ¢ formado por 10 (dez) bibliotecarias, 6 (seis)

auxiliares bibliotecario, 9 (nove) bolsistas e 3 (trés) auxiliares de servico.

As bibliotecas oferecem os seguintes servigos:

Catalogacdo do acervo impresso, disponivel para consulta local,

Comutacao bibliografica - solicitacdo de artigos de periddicos, teses e
documentos existentes em outras bibliotecas nacionais e estrangeiras, mediante
a cobranca do custo da reprografia e despesas de correio;

Normalizagdo bibliografica — normalizacdo de referéncias bibliograficas e
orientagdo quanto a apresentacao de trabalhos cientificos;

Reserva da bibliografia usada nos cursos;

Livre acesso ao acervo, possibilitando ao usuario o manuseio das obras;
Acessibilidade para portadores de necessidades especiais;

Acessibilidade do sitio a Web;

Capacitagao de usuarios (presencial);

Pesquisa bibliografica;

Empréstimo domiciliar aos alunos, professores e funcionarios da Universidade;

Ressalta-se que a partir de agosto de 2009 a biblioteca reativou o cine-Biblio

possibilitando a exibi¢do de 11 filmes atendendo a um publico de 359 pessoas.

Com relacao ao terminal de acesso a Web, foram realizadas 38.175 buscas ao acervo

da Biblioteca, sendo o maior volume de buscas aconteceram no periodo da manha e noite

com 12.573 e 20.812 acessos, respectivamente.

5.3. Acervo Bibliografico

O acervo ¢ composto por obras raras, livros técnicos-cientificos, folhetos, periddicos,

monografias, dissertagdes, teses, obras raras, microfilmes e fitas de videos.
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TABELA 28 - Total do Acervo das bibliotecas e empréstimos. UVA. 2006 a 2009.

Ano Titulo volume Empréstimo Pubcl(i)c:::?liz nao (I;iigvil;gl
2006 22.068 42.551 23.694 314 56
2007 22.462 43.852 36.954 407 56
2008 23.610 45.968 24637 408 56
2009 17.497(") 34.837 (1) 23898 446 42

FONTE: Censo 2006, 2007 e 2008. Biblioteca Central. Junho 2010.
Nota (') Baseado na coleta do Censo de Educagdo Superior/MEC o as monografias foram excluidas no nimero
de titulos e volumes.

No periodo de agosto/2008 a abril/2009 a Biblioteca Central passou por reformas na
infraestrutura fisica, o que ocasionou a suspensao do atendimento ao publico no que consterne
a empréstimos e consultas locais. Em maio/2009 foi reaberta apenas para consulta local e o
servico de empréstimo foi reativado.

O indice de Densidade de Titulos por Matricula (DTM), em 2009, foi de 2,15, ou
seja, para dois titulos existente no Sistema de Biblioteca/UVA existem aproximadamente
uma matricula. Vale ressaltar que este indice mantém-se estavel quando comparados a 2006,
2007 e 2008, que apresentaram indice de 3,65 - 3,69 - 3,56 respectivamente. No entanto, em
virtude da retirada do nimero de trabalhos monograficos (coleta do Censo de Educagdo
Superior /MEC de 2009), o niimero de titulos em 2009 apresentou decréscimo.

Com relagdo a Densidade de Livros por matricula (DLM) verificou-se que em 2009
este indice foi de 4,28 o que corresponde a aproximada quatro volumes, ou seja, para quatro
volumes existente na biblioteca existe a relacdo com uma matricula realizada. Quando
comparado a 2006, 2007 e 2008, os quais apresentaram, respectivamente, indice de 7,03 -
7,20 - 6,93 verifica-se queda no estabilidade ao longo desse periodo, ocorrendo queda em
2009. Ressalta-se que esta perda justifica-se pela retirada do numero de trabalhos
monograficos existentes no sistema de biblioteca UVA.

Analisando a Densidade de Consulta por Livro verificou-se que em 2009 esta obteve
indice de 0,68. Indicando que mais de 50% do acervo bibliografico existentes na UVA fora

consultados por discentes da UVA
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Livros Periodicos por titulo Outros
Area do s materiais
. Publicacées | .
Conhecimento Titulos | Volumes Nacionais  Estrangeiros | 50 corrente | [TPIess0s
ou digitais
Ciéncias Exatas e 954 7919 55 25
da Terra
Ciéncias Biologicas 190 326 15 0 15
Engenharl.a e 85 143 7 0 7
Tecnologia
Ciéncias da Sauade 3.869 4.615 291 11
Ciéncias Agrarias 414 678 37 0 37 42
Ciéncias Sociais ) 779 5.569 165 2 163
Aplicadas
Ciéncias Humanas 7.896 13.358 401 1 136
Lingiiistica, Letras 829 1282 44 0 44
e Artes
Multidisciplinar 481 947 8 0 8
Total 17.497 34.837 1.023 3 446 42

FONTE: Biblioteca Central/UVA. Jun/2010.
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6 EQUIPAMENTOS DE ENSINO E PESQUISA

Conforme dispde o art. 87 do Capitulo II do Estatuto da Universidade Estadual Vale do
Acarau — UVA, a pesquisa “serd considerada como funcao especifica, voltada para a busca de
novos conhecimentos e técnicas e como recurso de educacao destinado ao cultivo de atitude

cientifica, indispensavel a uma completa formacao de grau superior.”

6.1 Laboratorios e Nucleos de Ensino e Pesquisa

TABELA 30 — Laboratoérios e Nucleos de Ensino e Pesquisa por Centro. UVA 2009.

Centro Numero de Laboratorios e Nicleos

Ciéncias Agraria e Biologicas 12
Ciéncias Exatas e Tecnologia 18
Ciéncias Socais Aplicadas 2
Ciéncias Humanas 9
Ciéncias da Saude 14
Ciéncias Juridicas 1
Ciéncias da Educagao 4
Letras e Artes 1
Filosofia e Ciéncias da Religido 3

Total 64

FONTE: Coordenagdes de Cursos/UVA. Junho/2010.

QUADRO 06 - Laboratérios e Nucleos de Ensino e Pesquisa segundo o Centro/Curso. CCAB.UVA. 2009..
Centro de Ciéncias
Agrarias e Laboratérios e Nucleos
Biolégicas/ Curso

Biologia Laboratério de Fisiologia Vegetal

Laboratorio de Biologia Vegetal (aulas praticas de botanica)

Colegdo Zoologica

Laboratério de Zoologia (aulas praticas de biologia animal)

Nucleo de Estudos de Ecologia e Biologia de Insetos - NEBIN

Nucleo de Nutri¢do e Produgdo de Alimentos — NUNPRA

- Laboratorio de Microbiologia

- Laboratorio de Bioquimica

Herbario Prof. Francisco José de Abreu Matos (pesquisa e acervo de espécimes
vegetais)

ANENENENENEN

\
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Laboratorio de Paleontologia/Citogenética (ensino e pesquisa paleontologica)

Zootecnia

SRNANENIIEN

Laboratorio de Anatomia Animal

Laboratorio de Fisiologia

Laboratdrio de Anélise de Alimentos

Fazenda Experimental: Apidrio; Aprisco (aulas praticas de manejo de caprinos);
Banco de Proteina; Fabrica de Ragdes; Galpao para Criagao de Frangos; Galpao de
Poedeiras Comercial; Tanque de Criagdo de Camardo; Reprodug@o Animal; Centro
de manejo de Pequenos Ruminantes; Laboratorio de Nutri¢do de Pequenos
Ruminantes; Laboratorio de Forragicultura.

FONTE: Coordenagdes de Cursos/UVA. Junho/2010.

QUADRO 07 - Laboratorios e Ntcleos de Ensino e Pesquisa existentes segundo o Centro/ Curso. CCET. UVA.

20009.

Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologia
/ Curso

Laboratorios e Nucleos

Laboratorio de Quimica Analitica

Ciéncias da v Laborat(')r%o de Informét%ca I
Computagiio v Laborat()r?o de Informatica 11
v Laboratorio de Hardware
v' Laboratodrio de Fisica Experimental T
Fisica v Laboratério de Fisica Experimental IT
v Laboratorio de Fisica da Atmosfera
v Laboratorio de Fisica Computacional
Ciencias Matematica v Laboratério de Informatica
v Laboratoério de Ensino da Matematica
Engenharia Civil e v’ Laboratério de Instalagdes Elétricas Prediais
Tecnologia em v Laboratério de Material de Construgéio € Mecanica de Solos
Construgao de v" Laboratorio de Informatica
Edificios v Laboratério de Topografia
v Laboratorio de Fisico-Quimica
v Laboratério de Quimica Geral e Inorgénica
Quimica v Laboratério de Quimica Organica
v
v

Templo da Quimica

FONTE: Coordenagdes de Cursos/UVA. Junho/2010.

QUADRO 08 - Laboratorios e Nucleos de Ensino e Pesquisa existentes segundo o Centro/ Curso. CCSA. UVA.

2009.

Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas /
Curso

Laboratorios e Nucleos

Administragao

v" Laboratério de Informatica

Ciéncias Contabeis

v Laboratdrio de Experimento Contébil Dr. José Euclides Ferreira Gomes Junior

FONTE: Coordenagdes de Cursos/UVA. Junho/2010.
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QUADRO 09 - Laboratorios e Nucleos de Ensino e Pesquisa existentes segundo o Centro/Curso. CCH.

UVA.2009
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Centro de Ciéncias
Humanas / Curso

Laboratorios e Nucleos

Museu de Geologia
Laboratério de Solos e Processos Erosivos — PEDOLOGIA
Laboratério de Geoprocessamento

Ciéncias Sociais v Laboratorio de Memorias e Praticas Cotidianas — LABOME
Historia v" Nucleo de Praticas e Documentagdo de Historia Regional - NEDHIR
v Laboratério de Ensino de Geografia - LEGEO
v Nucleo de Estudos Urbanos e Regionais - NEURB
v Laboratério de Estudos Ambientais - LEA
Geografia v Laboratorio de Geografia Agraria
v
v
v

FONTE: Coordenagdes de Cursos/UVA. Junho/2010.

QUADRO 10 - Laboratorios ¢ Nucleos de Ensino e Pesquisa existentes segundo o Centro/ Curso.

CCS. UVA. 2009.

Centro de Ciéncias
da Saude / Curso

Laboratorios e Nucleos

Enfermagem

Laboratorio de Enfermagem
Laboratorio Virtual de Anatomia
Laboratorio de Bioquimica
Laboratorio de Fisiologia
Laboratorio de Informatica

Educagio Fisica

A NE NN NN

A SR NE NE NN N N NN

Academia de Ginastica de Sobral — AGIS

- Sala de Musculagio

- Sala de Ginastica

- Laboratorio de Avaliagdo Fisica

Quadra Coberta

Campo de Futebol Oficial

Pista de Atletismo

Piscina semi-olimpica

Laboratorio de Estudos da Praxis Pedagdgica — LEPPEF
Nicleo de Estudos em Atividade Fisica e Meio Ambiente — NEAFMA
Nicleo de Atividade Fisica e Satide — NEAFS

Nucleo de Estudo em Educacao Escolar - NEEFE
Laboratério da Academia

FONTE: Coordenagdes de Cursos/UVA. Junho/2010.

QUADRO 11 - Laboratdrios e Nucleos de Ensino e Pesquisa existentes segundo o Centro/ Curso.CCJ. UVA.

2009.

Centro de Ciéncias
Juridicas / Curso

Laboratorios e Nucleos

Direito

v" Nucleo de Praticas Juridicas
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FONTE: Coordenagdo do Curso/UVA. Junho/2010.

QUADRO 12 - Laboratérios e Nucleos de Ensino e Pesquisa existentes segundo o Centro/ Curso. CCE. UVA.

80

2009.
Centro de Ciéncias
da Educacio / Laboratorios e Nucleos
Curso
v" Nucleo de Historia e Memoria da Educacio
Pedacogia v" Nicleo de Educagio Infantil
808 v" Nicleo de Séries Iniciais
v" Nucleo de Movimentos Sociais e Educagdo Popular

FONTE: Coordenagdo do Curso/UVA. Junho/2010.

QUADRO 13 - Laboratorios e Nucleos de Ensino e Pesquisa existentes segundo o Centro/ Curso. CLA. UVA.

2009.

Centro de Letras e
Artes / Curso

Laboratorios e Nucleos

Letras

v Laboratorio de Linguas

FONTE: Coordenagdo do Curso/UVA. Junho/2010.

QUADRO 14 - Laboratorios e Nucleos de Ensino e Pesquisa existentes segundo o Centro/ Curso. CFCR. UVA.

2009.

Centro da Filosofia
e Ciéncias da
Religido / Curso

Laboratorios e Nucleos

Filosofia

v Laboratério de Informatica
v" Grupo de Estudo e Pesquisa no Ensino de Filosofia (GEPERFIL)
v Laboratério do Homem Ibiapabano

FONTE: Coordenagdo do Curso/UVA. Junho/2010.

6.2 Fazenda Experimental

A Fazenda Experimental da UVA ¢ um laboratério interdisciplinar e multiusuario

vinculada ao Centro de Ciéncias Agrarias e Biologicas (CCAB), localizada a 10 km do centro

de Sobral - CE, ficando a margem esquerda do Rio Acarali, com uma area de 150 hectares.

Possui investimentos consideraveis em infra-estrutura de ensino (graduagdo e pos-graduacao),

de pesquisa e extensao para atender aos anseios do comunidade académica e da sociedade, no

que se refere a producdo animal no semi-arido nordestino.

Com aulas praticas os alunos podem ter uma base so6lida dentro de uma realidade

regional, aprimorar seus conhecimentos em ciéncias agrarias. Também pode oferecer aos

Relatério de Desempenho da Gestdo UVA - 2009



81

produtores cursos, treinamentos e tecnologias apropriadas ao desenvolvimento do
agronegdcio regional, contribuindo significativamente para o desenvolvimento da regido, por

meio da extensdo tecnologica.

6.3 Laboratorio de Fisica da Atmosfera/Estacio Meteorolégica Digital

O Curso de Fisica desenvolve o projeto de acompanhamento das condigdes
atmosféricas das regides norte e noroeste do Estado do Ceard, o qual ¢ realizado através de
duas Estagdes Meteorologicas Digital, localizadas em Sobral e em Santana do Acarat.

A Estacdo Meteorologica Digital de Sobral esta localizada a oito quilometros da sede
do municipio, fornece dados de precipitagdo, umidade, pressdo, radiagdo solar e direg¢do e
velocidades dos ventos. Os dados sdo utilizados pelos grupos de pesquisas em fisica da
atmosfera, estando suas medidas disponibilizadas na rede de computadores. ,

Na cidade de Santana do Acaral, a Estagdo Meteoroldgica Digital, de fabricacdo
Austriaca, tem a capacidade de colher e acumular dados de temperatura, pressao, umidade do
ar, radiacdo, direcao e velocidade do vento. Seus dados sdo colhidos e enviados para um

banco de dados que esta disponivel na Internet através do seu enderego eletronico.

6.4 Completo Esportivo

Os alunos do Curso de Educacdo Fisica realizam aulas praticas no Parque localizado

no Campus do Derby, composto de:

v Academia de Ginastica de Sobras - AGIS - sala de administracdo; gabinete para
professor; sala de reunido; sala de avaliagdo fisica; sala de avaliagdo médica; sala de
ginastica (196 m2); sala de musculacdo (142 m2); banheiros masculinos e femininos e
cantina;

v Ginasio Coberto Poliesportivo - capacidade p/ 800 pessoas sentadas;

v Campo de Futebol (com medidas oficiais);
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v Pista de Atletismo com equipamentos p/ salto em distancia, triplo, arremesso de peso e
lancamento de dardos;
v Piscina semi-olimpica, também adaptada para pessoas portadoras de deficiéncia fisica;

v Alojamento masculino e feminino com capacidade para 20 pessoas cada.

© . )

Fotos: (a) Sala de Ginastica; (b) Sala de Musculagdo; (c) Pista de Atletismo e (d) Piscina Semi-olimpica.
Campus do Derby. UVA. Sobral-CE
FONTE: ACMI/UVA. Junho/2010

Em 2009, foi realizada reforma do campo de futebol, pista de atletismo e gindsio
poliesportivo e constru¢do de banheiros coletivos e almoxarifado, com recursos financeiro do

Tesouro Estadual.
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7 AVALIACAO INSTITUCIONAL

A Lein®10.861 de 14 de abril de 2004, publicada no Diario Oficial da Unido - DOU
de 15/04/2004, institui o Sistema Nacional de Avaliacao da Educagdo Superior - SINAES. O
SINAES tem por finalidades a melhoria da qualidade da educacao superior, a orientagdo da
expansao da sua oferta, o aumento permanente da sua eficacia institucional e efetividade
académica e social e, especialmente, a promog¢ao do aprofundamento dos compromissos e
responsabilidades sociais das institui¢des de educagao superior, por meio da valorizacao de
sua missao publica, da promog¢ao dos valores democraticos, do respeito a diferenca e a
diversidade, da afirmacao da autonomia e da identidade institucional.

O SINAES integra trés modalidades principais de instrumentos de avaliagdo:

* Avaliacdo do Desempenho dos Estudantes (ENADE).

* Avaliacdo das Instituicdes de Educacao Superior;

* Avaliacdo dos Cursos de Graduacao;

Abaixo descreveremos a forma como a UVA tem participado do processo avaliativo

seguindo esta trés modalidades.

7.1 Avaliacdo do Desempenho dos Estudantes (ENADE).

A UVA tem participado do processo de Avaliagdo do Desempenho dos Estudantes dos
Estudantes desde 2004, conforme dados da tabela abaixo. Os resultados obtidos no ENADE
tem estimulado discussdes (TABELA 31) na Universidade, com o objetivo de verificar quais
as potencialidades e fragilidades com relacdo ao curriculo, estrutura fisica e formacao

docente.
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TABELA 31 - Resultados do ENADE por curso. UVA . 2004 a 2008

Curso Ano Media Geral Resultado do
Ingressantes | Concluintes ENADE
Educagao Fisica 30,4 36,3 4
Enfermagem 2004 31,0 43,1 4
Zootecnia 28,8 448 2
Biologia 31,4 35,1 3
Ciéncias Sociais 47,0 49,1 4
Ciéncias da Computagdo 27,5 33,6 3
Engenharia Civil 38,6 SC
Filosofia 26,7 324 3
Fisica 30,0 37,3 3
Geografia 2005 32,9 38,5 3
Historia 38,5 33,1 3
Letras 33,5 349 3
Ciéncias Matematica 29,7 36,6 3
Pedagogia 35,3 42,2 2
Quimica 30,1 36,6 3
Administragao 40,6 494 4
Ciéncias Contabeis 2006 30,1 323 3
Direito 495 495 4
Educacao Fisica 44,0 37,5 2
Enfermagem 2007 333 44,1 3
Zootecnia 34,7 50,6 2
Ciéncias Matematica 28,5 32,7 2
Letras 41,6 50,8 4
Fisica 23,0 38,0 3
Quimica 29,1 34,1 3
Biologia 38,2 46,1 4
Pedagogia 45,6 47,6 3
Historia 2008 38,9 44,6 3
Geografia 38,2 41,4 3
Filosofia 31,5 33,5 3
Ciéncias da Computagdo 30,4 34,1 3
Ciéncias Sociais 35,5 - SC
Engenharia Civil 34,1 - SC

FONTE: MEC/INEP citado por EDUCAR Consultoria Ltda. Set. 2009.

7.2 Avaliacao das Instituicoes de Educacio Superior

7.2.1 Auto-Avaliaciio Institucional — UVA vem desde 2006 trabalhando no processo de
auto-avaliativo. A Auto-avaliagdo proposta por SINAES (2004) estd organizada em trés

nucleos, a saber: basico e comum; temas optativos e de documentagao, dado e indicador.
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A partir desses nucleos verificou-se que os principais aspectos da Auto-Avaliagao da

UVA estariam relacionadas ao ensino, pesquisa e extensdo (FIGURA 2), conforme proposto

por SINAES (2004)

| ASPECTOS E INDICADORES PARA A AUTO-AVALIACAO INSTITUCIONAL - UVAZ006 |
Ensine (Sanesire) Pessquisa Extensio
Graduagio | | Pés- Grudaagio | | Recumsos Homanos | | Produgio Acadimica Projeto/Curcos Prectagio de Progranas o
Evartos Servigo Culbral
! ! ! ! ¥ ¥ ¥
Crsos Cursos Bolsietas Artigo (peribdico) 1 de projetos Produzes Eepago
EXitites ALY DProjetos Trabalhos (fnais] — Professor alaiado: Ewerto
. 5 (CHPQUFUNCAP) complito « rerne i ED, Vo« i
Professares Felairio ] Tei e
. - témica, pesquisa, Adm
fbme iniciagho cisntifica Grapos d
Gngpos da extensio
Pesquisa
| Recursos Humanos | Aspectes Curriculares & Formagio Continuada Infra-estruiura
| Profissiomais | | Clapacitagin | Concepgio Pedagéeica Laberstério
| 7 Desting dos Gradandos Biblioteca
- Motimgia Relaglo prof-abmo At
(el & carga = Programa Capacitagio Condigles
R Fonmagha
Afastado daea do
Apos conhecimento
Perdas FrciEnn
docertes Capacitaiin
Professor B
wisitarte
FONTE: MEC; MEP; CONAES; Roteiro de ato-svalisio hustimcional: oriertach es gersis (20041

FIGURA 2 — Aspectos e indicadores para auto-avaliagdo Institucional-UVA

A partir da coleta desses indicadores iniciou-se em 2006 o processo de Auto-Avaliacdo
da UVA, conforme poderemos visualizar na breve exposicdo das atividades realizadas a
seguir:

Em 2006 a UVA elaborou o Relatorio de Auto-Avaliagdo — Conhecer para Avaliar, o
qual foi apresentado a Administragdo Superior, Pro-Reitores, Diretores de Centros e

Coordenadores de Cursos.

Em 2007 realizou-se a avaliacdo da UVA sobre o olhar discente, para coleta de dados
aplicou-se questiondrio com 47 questdes, das quais 22 buscavam tracar o perfil

socioecondmico do aluno.
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A partir da coleta de dados foi possivel a constru¢do do Relatério Geral da UVA
intitulado “A Universidade Estadual Vale do Acarall sob o olhar discente” o qual teve os
resultados apresentados a toda comunidade académica e Administragdo Superior.

A partir de 2008 a Auto-Avaliagdo da UVA contou com o auxilio do Sistema
Académico de Consulta e Informagdes —SACI desenvolvido pelo Nucleo de Tecnologia da
Informacao - NTI/UVA, que através da Pro-Reitoria de Graduagdo/PROGRAD estruturou e
aplicou questionario visando tragar o perfil socioecondmico dos ingressantes e graduandos.

Ainda, em 2008, a Pro-Reitoria de Graduagdo iniciou o processo de Avaliagdo do
Docente que ministram aulas nos Cursos de Graduacao/UVA. Neste processo, docentes e
discentes preencheram questiondrios, os quais continham as seguintes varidveis: Auto-
Avaliagdo, Avalia¢do da Coordenacao, do Aluno e do Professor.

Em 2009 visando consolidar os procedimentos avaliativos adotados desde 2006,
realizou-se reunido envolvendo membros da Comissdo Propria de Avaliagdo, Pro-Reitoria de
Ensino de Graduagdo e Assessoria Técnica. A partir desta foi possivel a seguintes agdes:

— reestrutura¢do do questiondrio do perfil docente;

— elaboracao do cronograma das atividades avaliativas, conforme pode ser visualizados
nas figura 2. Ressalta-se que em 2009 a avaliacdo do docente pelo discente nao foi
aplicada em funcdo da necessidade de se discutir com a comunidade académica os
resultados consolidados referente ao periodo de 2008. Com este objetivo a Pro-
Reitoria de Ensino e Graduagao realizou durante o més de outubro de 2009 Seminario
envolvendo todos os docentes da UVA em que a tematica “Docéncia e Pesquisa” fora
a escolhida para debater a formacao docente a partir do processo avaliativo realizado a
partir dos discentes.

— elaboracdo das planilhas para coleta de informacdes referentes as atividades de
extensdo (social, assisténcia estudantil, cultural) e Pesquisa realizadas na UVA. Estas
tem como objetivo subsidiar a coleta de dados para a construgdo de indicadores de

gestao.

A Comissdo Propria de Avaliagdio da UVA CPA/UVA elaborard o Relatorio de

Avaliagao 2009, apresentando resultados das avaliagdes realizadas: perfil sdcio-econdmico
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dos ingressantes e graduados; avaliagdo do docente e dos discentes, quanto aos aspectos —

autoavaliagdo, avaliacdo da coordenacdo, do aluno e do professor

TOMADA NA REUNIAO REALIZADA NO DIA 14 DE MAIO DE 2009,

CRONDGRAMA DAS ATIVIDADES AVALIATIVAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU - UVA, CONFORME DECISAO

etapa

5CEUnd0 SEMeste ).

Atividade Periodicidade Instrumento de Aplicador Perindo de Analise
aplicagdo encaminhamento dos CPA-LVA
dados para CPA
TEMA: ALUNO
Semeswal fon ling) | Questionério on line — Sistema - dias  apos o | Indicadores  avaliagio
Perfodu de matriculs | geadémico= | encerramento do  periodo | externa e interna
- & partir do 2° semesire Uva de matricula.
Encaminhar resultados por
curso, centro e geral UVA
caliagBo UVA (ensino, | Dois anos - Questionario CPA/UVA | -Apresentar resuliados por | Indicadores avaliaglo
158 @ extensdo) e primeira etapa impresso & ser curso, centro e geral UVA | externa e interna
andlise da infra-estrutura | (2007 -2009) aplicado por
wrés anos —segunda |amostragem  (final

TEMA: PROFESSOR

Semestre)

de

coleta  de
Encaminhar os
por Centro e geral UVA.

dados.
resultados

Professor | Semestralmente Questiondrio a ser PROGRAD |- 30 dias apos o periodo de | Indicadores  avaliagdo
lina minisradas) aplicado apos o matricula  do  semestre | extemna e interma
cumprimentn de subsequente a aplicaciio do
0% da carga instrumento de coleta de
hordria  do periodo dados.
letivo. =Encaminhar  resultados
tabulados por curso, centro
egeral UVA
Perfil académico Anual 2009, 2010 .} | Questiondrio o Sistema |- janeiro do ano subsequente | Indicadores avaliag3o
fing {final dosequndo | académico fa aplicagdo do instrumento | externa e interna

Fonte: CPA/UVA, 14 de maio de 2009,

TOMADA NA REUNIAO REALIZADA NO DIA 14 DE MAIO DE 2009,

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES AVALIATIVAS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU - UV 4, CONFORME DECISAO

INDICADORES DE GESTAQ

Atividade Perindicidade Instrumento de Aplicador Periodo de Anilise
aplicagio encaminhamento CPA-UVA
dos dados para
CrPA
Indicadores de pestdo Cuadrimestral Formuldrio Pro-Reitoria | abril - aposto | Indicadores de gestdo
- FExtens@o  (social, de: dezembro interno e externo
cultural e tecnoldgica) Extensdo - Encaminhar os
lcursos/ dad o8 por curso
centroj;
Cultura
{arguivo in
loea)
& Assuntos
Estudantis
{arguivo in
loco)
Indicadores de gesto Cuadrimestral Formulério Pro-Reitoria | abril - aposto | Indicadores de gestdo
- Pesquisa de Pos- deze mbro interno e externo
Craduac@io e |- Encaminhar os
Pesquisa resultados por curso
Indicadores de gestio = | Quadrimestral Formulario Pro-Reitoria | abril = agesto | Indicadores de gestdo
Ensino de Ensino de | dezembro Intemo e exierno
CGraduacdo |- Encaminhar os
resultados por curso

Fonte: CPA/UVA, 14 de maio de 2009,

FIGURA 3 - Cronograma das atividades avaliativas. UVA. 2009
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7.2.2 Avaliac¢ao Externa — Em mar¢o o Governo do Estado, através da SECITECE, realizou
uma avaliacdo visando conhecer e analisar as informacdes das universidades estaduais. A
avaliagdo foi conduzida a partir de seis eixos: eficiéncia e qualidade do ensino de graduagao;
exceléncia da pods-graduagdo e da pesquisa; servicos de extensdo e a relagdo com a
comunidade; adequagdo das universidades as necessidades do Estado; capacidade de
inovacdo tecnologica; e planejamento/gestdo universitaria e geracdo e uso de informacdes
gerenciais. (ACMI, N° 10, p.7)

Em setembro de 2009 foi apresentado pelo Instituto Educar®, os resultados do
processo avaliativo externo da UVA. De forma geral esse relatorio apresentou as seguintes
recomendacoes:

— Focar os esforcos de institucionalizacdio da pesquisa e da pos-graduacdo no
desenvolvimento sustentavel no semi-arido e na formagao de professores da Educacao
Basica;

— Criag@o de uma base de dados que contemple o espectro das atividades extensionistas

com apropriacdo do esforco institucional e dos resultados nessas atividades.

— Preparagdo institucional para solicitagdo continuada nos financiamentos federais
(editais do FNDE, CNPq, FINEP e outros), bem como junto a 6rgaos ¢ Ministérios da

area social.

— Promover junto aos diferentes setores académicos debates e discussdes visando a

definicdo de projetos de cooperagdo da Universidade com os setores produtivos.

— Promover e Incentivar registro de marcas e patentes.

Com bases nessas recomendagdes a UVA pode verificar quais as suas potencialidades
e fragilidades encontrados pelos avaliadores externos. Informacdes que tem possibilitado

reflexdes visando minimizar os pontos fracos e ampliar os pontos fortes.

4 Instituicdo ganhadora do processo de licitagéo para realizar as atividades de avaliagdo junto as universidades estaduais
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8 INDICADORES DE DESEMPENHO

8.1 Gestao Publica por Resultado — GPR

O Modelo de Gestao do Poder Executivo com foco nos resultados foi instituido pela
Lei Estadual n® 13.875 de 5 de fevereiro de 2007.
Os resultados obtidos em 2009 pela Universidade apontam para um bom desempenho
institucional , como pode ser verificado no Quadro 15.

QUADRO 15 — Indicadores de Resultado- GPR no periodo de 2006-2009. UVA.

Anos

Indicador
2006 2007 2008 2009

Matriculas de Educag@o Superior (graduagdao e FECOP) 6.453 6.878 7.565 9.086

Em 2009 houve crescimento de 41% no numero de matriculas em relagdo ao ano base de 2006 e de 20 % em relag¢do

a 2008 (a meta de crescimento estabelecida para 2009 foi de 5% sobre 2008)

Numero de Graduados ( graduagdo e FECOP) 451 505 519 1.473

Em 2009 houve acréscimo de 226,61% de alunos graduados em rela¢do ao ano base de 2006 e de 183,81% em
relacdao a 2008

Trabalhos Cientificos Publicados 280 454 224 327

Em 2009 o percentual de acréscimo foi de 16,78% em relagdo ao ano de 2006 e 46% em relagdo a 2008 (a meta de
crescimento estabelecida para 2009 foi de 10% sobre 2008)

Populagéo beneficiada com A¢des de Extensdo (social,

. 17.502 18.465 14.304 27.553
cultural e tecnologica)

O ano de 2009 apresentou resultado de 57,43% quando comparado ao ano de 2006 e de 92,62% em relagdo ao
2008 (a meta de crescimento estabelecida para 2009 foi de 5% sobre 2008)

FONTE: Relatério de Desempenho Setorial-RDS. SECITECE. Nov/2009.
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8.2 Execucio Financeira do MAPP

O Sistema de Monitoramento de A¢des e Projetos Prioritarios — MAPP foi instituido
por meio do Decreto Estadual n® 29.189 de 19/02/2008.
A UVA nos anos de 2008 e 2009 vem aplicando com eficiéncia e eficacia os recursos

financeiros, como pode ser observado no Quadro 16.

QUADRO 16 — Recursos empenhados e aplicados por fonte. MAPP. 2008-2009

Acumulado 2008 - 2009
Fonte
Empenhado % aplicado
Tesouro Estadual 2.082.459.96 99,96
Recursos Proprios 1.616.225.45 96,19
Governo Federal 164.170,34 100,00

FONTE: Sistema WEBMAPP .
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9 ADMINISTRACAO E FINANCAS

Compete a esta area consolidar e promover a continua melhoria dos servigcos de
administracdo financeira, contabilidade, apoio logistico, recursos humanos e materiais,
visando a eficiéncia, eficacia e efetividade na realizagdo das acdes de ensino, pesquisa,

extensdo e gestao.

9.1. Gestao dos Recursos Financeiros

A gestdo dos recursos financeiros ¢ realizada pela Pro-Reitoria de Planejamento e
Departamento Financeiro.

A despesa empenhada importou em R$ 31.320.275,94, sendo R$ 26.974.429,94 a
conta do Tesouro Estadual, R$ 4.272.654,64 dos Recursos Proprios ¢ R$ 73.191,36 de

Convénios.

TABELA 32 - Despesa empenhada por fonte de recursos. UVA. 2009

Fonte de Recursos VALOR %
Tesouro Estadual (00 ¢ 01) 26.974.429,94 86,12
Recursos Proprios (70) 4.272.654,64 13,64
Convénios com Orgdos Federais — Administragio Indireta (83) 73.191,36 0,24
Total 31.320.275,94 100,00

FONTE: Balango 2009. UVA

Do total dos recursos aplicados 76,84% se constituem em despesas com pessoal e
encargos, 20,92%  representaram as despesas com manutencdo e funcionamento

administrativo, e em investimentos foram aplicados 2,24% dos recursos.

TABELA 33 - Despesa empenhada por grupo de despesa. UVA. 2009

GRUPO DE DESPESA RS %
Pessoal e encargos sociais 24.067.237,90 76,84
Outras despesas correntes 6.552.591,17 20,92
Investimentos 700.446,87 2,24
TOTAL 31.320.275,94 100,00

FONTE: Balango 2009. UVA
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PROGRAMA RS %
194 — Formagao de Recursos Humanos para o Desenvolvimento 448.623,44 1,43
;ﬁe—rigfstﬁo do Sistema de Ciéncia, Tecnologia, Inovagdo e Educacdo 2.176.461,10 6.95
196 — Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico 27.268,77 0,09
400 — Coordenagdo e Manutengdo Geral - UVA 28.667.922,63 91,53
TOTAL 31.320.275,94 100,00

FONTE: Balango 200. UVA

Em virtude dos recursos do Tesouro Estadual serem insuficientes para cobrir as

despesas com a manutengao das atividades de ensino, pesquisa e extensao da Universidade

(excluido os gastos com a folha de servidores - professores e funciondrios), foram

desenvolvidas a¢des compartilhadas com Institutos parceiros, cujo recursos financeiros vem

suplementar os Recursos Proprios da UVA.

Vale registrar que a partir do 2° semestre de 2008 a cobranca de taxa de matricula foi

extinta em cumprimento a Decisdo do Supremo Tribunal Federal - Stimula Vinculante N°

12/08, que proibe a cobranca da taxa de matricula pelas universidades publicas em todo o

Pais.

9.2 Gestao dos Recursos Humanos

As atividades de recursos humanos na UVA sdo desenvolvidas pela Divisao de

Pessoal, unidade subordinada a Pro-Reitoria de Administragao.

A gestao dos recursos humanos se fundamenta nos seguintes dispositivos legais:

e Lein® 9.826/1974 — Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado;

* Decreto n°. 18.590/1987 — Freqiiéncia;

e Decreto n®. 22.793/1993 — Ascencao funcionarios;

* Resolugdo n°. 002/2007 — Procedimentos de faltas de professores;

e Decreto n°. 28.619/2007 — Cessao de servidores;
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* Resolugdo n°. 12/2006 CONSUNI — Ascencao funcional dos docentes;

* Resolugdo n°. 47/2007 CEPE — Critérios para concessdo de DE;

e Decreto n°. 28.714/2007 — altera dispositivo do Decreto n°. 28.619/2007;

e Lei Complementar Estadual n°. 14/1999 — contrato temporario de docentes;
* Emenda Constitucional n°. 19/1998;

e Decreto n®27.828/2005 - Estatuto da UVA;

* Regimento da UVA;

* Plano de Cargos, carreiras e Vencimentos dos Professores - PCCV

A UVA tem um contingente de 448 servidores em exercicio, sendo: 302 docentes
efetivos, 50 docentes substitutos e 131 funcionarios técnicos-administrativo.

Para os servicos de apoio administrativo, motorista, asseio € conservagdo ¢
bibliotecaria, a Universidade contou com 136 pessoas terceirizadas. E importante ressaltar,
que o numero de funcionarios somados aos das pessoas terceirizadas, sdo insuficientes para a
realizacdo das atividades desenvolvidas no ambito académico e na area de gestdo, haja vista

que a Universidade funciona em trés turnos — manha, tarde e noite, de segunda a sexta-feira.

9.3 Gestiao dos Recursos Materiais e Servicos Gerais

A gestao dos bens mdveis — compra, armazenagem, distribui¢ao e controle esta a cargo
da Divisdo de Material e Patrimdnio, enquanto os servigos gerais relativos a manutencao,
limpeza e vigilancia encontra-se a cargo da Prefeitura, todos sob a coordenacgdo geral da Pro-
Reitoria de Administragao.

No periodo foram realizadas despesas com material de consumo no valor de R$
938.329,42 ( novecentos e trinta e oito mil, trezentos e vinte e nove reais e quarenta e dois
centavos), referentes a aquisi¢do de material de expediente, limpeza, combustivel e materiais
para laboratorios.

A Universidade conta com uma frota de 38 veiculos, composta de veiculos utilitarios,

motos, microonibus e onibus.
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Foram adquiridos em 2009, quatro veiculos novos, sendo trés utilitarios ¢ um
microonibus.

Em 2009 foram realizadas 475 viagens, sendo 243 com destino a Fortaleza, 228 para
outros municipios e 5 viagens para fora do Estado, perfazendo um total de 197.730

quilémetros rodados.
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10 OUVIDORIA GERAL DA UVA

A Ouvidoria é o orgdo de assessoramento da Reitoria responsavel por ouvir dos
usudrios dos servigos prestados pela Universidade Estadual Vele do Acarat (UVA), queixas,
reclamagdes, dentncias ou apreciacdes sobre seu desempenho na prestacao desses servicos.

O Ouvidor foi nomeado pelo Reitor da UVA através da Portaria n® 476/2007. Sua sede

funciona no prédio do Memorial da Educagdo Superior de Sobral — MESS.

TABELA 35 — Numero de demanda da Ouvidoria segundo o meio
utilizado. UVA. 2009

Meio utilizado Nimero de demanda
Telefone Zero
Fax Z€ero
E-mail 372
Carta 5
Pessoal 1
Outros Z€ero
Total 378

FONTE: Ouvidoria Geral da UVA. Junho/2010.

TABELA 36 — Numero de atendimento por tipo. UVA. 2009

Tipo Numero de atendimento
Denuncia 7
Reclamagao 54
Elogio Zero
Sugestao 4
Solicita¢do 311
Outros 2
Total 378

FONTE: Ouvidoria Geral da UVA. UVA. Junho/2010.
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11 METAS FiSICO- FINANCEIRAS POR PROGRAMA DE GOVERNO

PROGRAMA 194 —Formacao de Recursos Humanos para o Desenvolvimento

Projeto/Atividade (10906): Formaciao em Nivel de Graduagao - UVA
Metas Fisicas Previstas

* Incubacio de oito grupos interessados que se represente nos potenciais EES's
explicitados, em carater exploratério de possibilidade real, aplicando, desenvolvendo e
difundindo a metodologia de incubagdo dos grupos selecionados

Metas Fisicas Realizadas:

* Incubacao de oito grupos interessados que se represente nos potenciais EES's
explicitados, em carater exploratorio de possibilidade real, aplicando, desenvolvendo e
difundindo a metodologia de incubagdo dos grupos selecionados (EM
ANDAMENTO)

Recursos Previstos

«  Convénios com Orgios Federais — Administragio Indireta (83) RS 126.924,84
Recursos Aplicados

*  Convénios com Orgaos Federais — Administragdo Indireta (83) RS 36.322,59

Projeto/Atividade (10908): Formacao em Nivel de Pés-Graduagao - UVA
Metas Fisicas Previstas
* Concessao de bolsas de estudo no pais, dentro do Programa Demanda Social, em nivel
de pos-graduacdo, stricto sensu (4)
Metas Fisicas Realizadas:
* Concessao de 04 bolsas de mestrado. A partir de margo a CAPES passou a efetuar o
pagamento diretamente aos bolsistas
Recursos Previstos

«  Convénios com Orgdos Federais — Administragao Indireta (83) RS 57.600,00
Recursos Aplicados

+ Convénios com Orgios Federais — Administragio Indireta (83) RS 9.600,00
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Projeto/Atividade (11915): Promocao e Assisténcia Estudantil
Metas Fisicas Previstas

* Concessao de 199 bolsas a alunos através do Programa Bolsa Universidade — PBU
Metas Fisicas Realizadas:

* Concessao de 176 bolsas a alunos através do Programa Bolsa Universidade — PBU
(Programa em execugao)

Recursos Previstos

*  Tesouro Estadual (00) RS  403.368.05
Recursos Aplicados

*  Tesouro Estadual (00) R$ 402.700,85

PROGRAMA 195 —Gestao do Sistema de Ciéncia, Tecnologia, Inovacao e Educacio

Superior

Projeto/Atividade (11933): Infra-Estrutura Fisica - UVA
Metas Fisicas Previstas
* Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes;
* Reforma e construcao
Metas Fisicas Realizadas:
*  Melhoria das Instalagdes Fisicas do Curso de Educagao Fisica (reforma e construgao);
* Construcao de 01 sala de aula;
* Aquisi¢do de 01 microdnibus, 01 pickup hilux cabine dupla e 03 veiculos utilitarios/
* Aquisigdo de arquivos deslizantes para o Laboratdrio Herbario, Reitoria e
Procuradoria Juridica

Recursos Previstos

*  Tesouro Estadual (00) R$  546.482,12

* Recursos Proprios (70) R§  857.576,00
Recursos Aplicados

* Tesouro Estadual (00) R$ 546.482,12

* Recursos Proprios (70) R$  632.396,45
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Projeto/Atividade (21075): Suporte as Acoes Finalisticas da UVA

Metas Fisicas Previstas e Realizadas
* Apoiar as atividades desenvolvidas na Universidade

Recursos Previstos

* Tesouro Estadual (00) R$

* Recursos Proprios (70) RS
Recursos Aplicados

* Tesouro Estadual (00) RS

* Recursos Proprios (70) RS

PROGRAMA 196 — Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico

Projeto/Atividade (11945): Pesquisa Cientifica - UVA

Metas Fisicas Previstas e Realizadas

98

884.492,00
47.000,00

881.548,30
27.034,23

* Execug¢do do Programa de Apoio a Pos-Graduagdao/PROAP — Mestrado Académico em

Zootecnia

Recursos Previstos

+ Convénios com Orgios Federais — Administragdo Indireta (83) R§  40.333,30
Recursos Aplicados

+ Convénios com Orgios Federais — Administragio Indireta (83) R§  27.268,77
PROGRAMA 400 — Coordenac¢ao e Manutencao Geral - UVA
Projeto/Atividade (20637): Pagamento de Pessoal e Encargos Sociais
Metas Fisicas Previstas e Realizadas:

* Pagamento das despesas com pessoal e encargos
Recursos Previstos

» Tesouro Estadual (00) RS 24.494.061,00
Recursos Aplicados

» Tesouro Estadual (00) RS 24.067.237,90
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Projeto/Atividade (20639): Despesa com o0 PASEP
Metas Fisicas Previstas e Realizadas:
* Pagamento de despesas com PASEP

Recursos Previstos

*  Tesouro Estadual (00) R$ 265.500,00
Recursos Aplicados

* Tesouro Estadual (00) RS  262.443,77

Projeto/Atividade (20644): Manutencio e Funcionamento Administrativo
Metas Fisicas Previstas e Realizadas:
* Pagamento das despesas com contas publicas, aquisi¢do de material, aluguem de
imoveis e servigos destinados a manutencao das atividades da UVA

Recursos Previstos

*  Tesouro Estadual (00) R$  632.373,50

* Diretamente Arrecadados (70) R$ 3.309.663,40
Recursos Aplicados

» Tesouro Estadual (00) R$  630.709,50

* Diretamente Arrecadados (70) RS 2.895.764,72

Projeto/Atividade (80020): Manutencio e Funcionamento de Tecnologia da Informacao
Metas Fisicas Previstas e Realizadas:
* Pagamento de contrato de pessoal terceirizado

Recursos Previstos

* Tesouro Estadual (00) RS 183.307,50

* Diretamente Arrecadados (70) R$  740.000,00
Recursos Aplicados

*  Tesouro Estadual (00) R$ 183.307,50

* Diretamente Arrecadados (70) RS 628.459,24
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12 RECURSOS EXTERNOS E DE TRANSFERENCIAS

RECURSOS EXTERNOS

Nao houve empréstimo contratado

CONVENIOS EM EXECUCAO - 2009

CONVENIO: 001/2009

Concedente: Universidade Estadual Vale do Acarau - UVA

Convenente: Fundagdo Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico -
FUNCAP

Objetivo: Execucdo de projetos voltados para a inovacdo da gestdo universitdria, por
intermédio da concessdo de Bolsas de Extensdo Tecnologica, buscando promover a
transferéncia de conhecimento tecnoldgicos e cientificos com vista a melhoria da gestao
universitaria, a ser executado sob a coordenacao da UVA

Meta para 2009:

Prevista: Conceder oito (08) bolsas de Extensao Tecnoldgica
Executada: Concessao cinco (05) bolsas de Extensdo Tecnoldgica
Recursos Financeiros/Fonte de Recursos:
R$ 89.000,00 - Recursos Proprios
Vigéncia:

Janeiro a dezembro de 2009

CONVENIO : PROAP 065/2008

Concedente: CAPES

Convenente: UVA

Objetivo: Concessao de créditos financeiros dentro de Programa de Apoio a Pos-Graduagao -
PROAP

Meta para 2009:
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Prevista e executada: Apoio as agoes do Mestrado Académico em Zootecnia
Recursos Financeiros/Fonte de Recursos:

R$ 27.268,78 - CAPES
Vigéncia:

Janeiro a dezembro de 2009

CONVENIO : CAPES/ DS — N° 001/2008

Concedente: CAPES

Convenente: UVA

Objetivo: Concessdo de bolsas de estudo no pais, dentro do Programa Demanda Social, em
nivel de pos-graduacao, stricto sensu.

Meta para 2009:

Prevista e executada: Conceder de quatro (04) bolsas de mestrado
Recursos Financeiros/Fonte de Recursos

R$ 9.600,00 - CAPES
Vigéncia:

Janeiro a dezembro de 2009

CONVENIO N° 380/2007

Concedente: Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate a Fome

Convenente: UVA

Objetivo: Apoio a implantacdo e o desenvolvimento da Incubadora de Empreendimentos
Econdmicos populares por meio da transferéncia de tecnologia social, associagdo a politicas
publicas de seguranga alimentar e nutricional, promovendo a geragdo de trabalho e renda e a
autogestao dos empreendimentos

Meta para 2009:

Prevista: Incubar oito grupos interessados que se represente nos potenciais EES's
explicitados, em carater exploratorio de possibilidade real, aplicando, desenvolvendo e

difundindo a metodologia de incubagdo dos grupos selecionados
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Executada: Incubar oito grupos interessados que se represente nos potenciais EES's
explicitados, em carater exploratorio de possibilidade real, aplicando, desenvolvendo e
difundindo a metodologia de incubagdo dos grupos selecionados (EM ANDAMENTO)
Recursos Financeiros/Fonte de Recursos

R$ 36.322,59 - Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
Vigéncia:

Janeiro a dezembro de 2009
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13 CONSIDERACOES FINAIS

O Relatdrio de Desempenho da Gestdo foi estruturado de forma a evidenciar as agdes

realizadas e respectivos indicadores nas areas de ensino, pesquisa, extensao e gestao.

13. 1 Principais Realizacoes em 2009

Ensino de Graduacao e P6s-Graduacao

1. Realizagdo do concurso vestibular com oferta de 2.040 vagas disputadas por 19.731
candidatos, apresentando uma concorréncia 9,67 candidatos por vaga ofertada;

2. Efetivagdo de matricula de 8.139 alunos nos 23 cursos de graduacdo — licenciatura,
bacharelado e 01 tecnélogo;

3. Matricula de 921 alunos nos Cursos de Formacao de Professores/FECOP;

4. Concessao de outorga de grau a 1.007 concludentes dos 23 cursos de graduagdo —
licenciatura, bacharelado e 01 tecnélogo;

5. Concessao de outorga de grau a 264 concluintes dos Cursos de Formagdo de
Professores/FECOP nas licenciaturas de Biologia, Portugués, Matematica e Quimica;

6. Oferta de 370 vagas no Projeto “Formacao Inicial de Professores da Educagdo Basica —
CAPES” com oferta de 3 cursos de 1% licenciatura ¢ 8 cursos de 2* licenciatura, destinadas a
professores da rede publica de ensino;

7. Matricula de 26 alunos no Mestrado Académico em Zootecnia credenciado pela CAPES;

8. Defesas de oito (8) dissertagcdes do Mestrado Académico em Zootecnia;

9. Execucao do Programa de Demanda Social — DS / Desenvolvimento da Pos-Graduagao em
convénio com a CAPES, com a concessdo de quatro (4) bolsas de mestrados alunos do
Mestrado Académico em Zootecnia;

10. Aprovagao do Mestrado Académico em Saude da Familia, pela CAPES com conceito 3,
em parceria com a Faculdade de Medicina de Sobral/UFC e Escola de Saude da

Familia/Secretaria de Saide do Municipio de Sobral.
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Pesquisa

1. Produgdo intelectual 269, constando de artigos completos publicados em periodicos, textos
em jornais cientificos, trabalhos publicados em anais de congresso, resumos expandidos e
simples, e outros trabalhos;

2. Execu¢do de 126 projetos de pesquisas nas areas do conhecimento de ciéncias agrarias,
bioldgicas, exatas e da terra, humanas, sociais aplicadas, da satide, engenharias, lingiiistica,
letras e artes;

3. Concessao de 97 bolsas de iniciacdo cientifica a alunos dos cursos de graduagdo, com vistas
a apoiar as atividades de pesquisas de alunos e docentes;

4. Realizagdo do XI Encontro de Iniciacdo Cientifica com apresentagdo de 289 trabalhos dos

alunos dos cursos de graduacao.

Extensao

1. Execucdao do Projeto, Apoio a Implantagio e o Desenvolvimento da Incubadora
Universitaria de Empreendimentos Econdmicos Solidarios da UVA com énfase em seguranga
alimentar e nutricional, junto ao PRONINC - Programa Nacional de Incubadoras de
Cooperativas Populares ¢ Ministério do Desenvolvimento Social;

2. Realizagao de atividades de extensdo, envolvendo 117 professores, 4.111 alunos e 9.269
pessoas da comunidade;

3. Museu Dom José em Sobral, maior tombo artistico e histérico do Ceara e o quinto do

Brasil em arte-sacra e decorativa, com 7.798 visitantes.

Assisténcia Estudantil

1. Concessdo de 176 bolsas de trabalho/més, através do Programa Bolsa Universidade, a
alunos regularmente matriculados nos cursos de graduacdo, com renda familiar de até meio
salario minimo por pessoa;

2. Encaminhamento de 163 alunos a estagios remunerados dos cursos de graduacao;

3. Isengdo de taxa de diploma para 269 alunos dos cursos de graduagao;
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4. Atendimentos realizados pelo Programa Saude Bucal a 65 alunos correspondendo a 291

procedimentos odontoldgicos.

Recursos Humanos

1. Vinte e quatro (24) professores em capacitacdo em nivel de pds-graduagdo stricto sensu,
sendo 1 em mestrado, 21 em doutorado e 2 em pos-doutorado;
2. Cento e vinte (120) servidores, entre professores e funciondrios técnicos-administrativos,

foram capacitados através de cursos, semindrios e treinamentos.

Infra-Estrutura

1. Reforma do Campo de Futebol, Pista de Atletismo e Ginasio Poliesportivo e construgdo de
banheiros coletivos e almoxarifado do Curso de Educacdo Fisica - Campus do Derby;

2. Aquisi¢do de 4 (quatro) veiculos utilitarios € um (1) micro-onibus;

3. Aquisi¢do de Arquivos Deslizantes para o Laboratorio Herbario, Reitoria e Procuradoria
Juridica;

4. Construgdo de uma (1) sala de aula na Fazenda Experimental.

13. 2 Acdes previstas para 2010

1. Realizacdo de concurso publico para docentes efetivos e pessoal técnico-administrativo;

2. Implantacdo de cursos de graduacao a distancia;

3. Aquisi¢ao e implantagdo de sistema informatizado para controle académico de todos os
cursos ministrados pela UVA;

4. Reavaliagdo dos projetos pedagdgicos dos cursos de graduagdo;

5. Capacitacdo permanente de docentes e funciondrios através de participagdo em cursos,
seminarios € treinamentos;

6. Construcdo do Laboratorio Multiusuario de Pesquisa ;

7. Construgao e aparelhamento do Centro de Ciéncias da Satide — campus do Derby;
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8. Revisdo e substitui¢dao da rede elétrica do prédio do campus da Betania;

9. Atualizacgao do acervo bibliografico das biblioteca central e setoriais;

10. Melhoria da Infra-estrutura fisica da Fazenda Experimental;

11. Construgdo do prédio para abrigar a Divisao de Material e Prefeitura;

12. Construcao de um bloco de quatro pavimentos para abrigar os 6 cursos do Centro de
Ciéncias Exatas e Tecnologia;

13. Aquisi¢ao de mobilidrios e condicionadores de ar para o Centro de Ciéncias Humanas;
14. Reforma do patio externo do campus da Betania;

15. Desapropriagao da area do campus da Betania.

13. 3 Posicionamento Conclusivo

Embora a Universidade tem realizado em 2009 acdes significativas nas areas de ensino,
pesquisa, extensdo e gestdo, vale registrar que os recursos humanos — docentes e pessoal
técnico-administrativo ora existentes sao insuficientes para o pleno desenvolvimento das
atividades da Universidade.

Registra-se ainda o apoio do Instituto de Apoio ao desenvolvimento da UVA — [ADE/UVA

a realizagdo de agdes nas areas de ensino, pesquisa, extensao e gestao.
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